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PRESIDENTE DA REPUBLICA

Decreto Presidencial n.” 181/15
de 30 de Setembro
Considerando que Angola optou pela economia de mercado,
como um sistema que melhor promove a reparti¢éo dariqueza,
segundo os principios da competéncia, da racionalidade e
do equilibrio;

Tendo em conta quenummodelo de economia de mercado,
os empresarios sdo aforca activa da reconstrugéo econdmica
do Pais e da modernizagéo do tecido produtivo nacional, sob
lideranca do Estado;

Considerando a importancia da atraccdo de investimento
estrangeiro, quer seja por via do Investimento Directo
Estrangeiro — IDE, quer através da unifo de duas ou mais
empresas ja existentes;

Havendo necessidade de aprovar as Linhas Mestras da
PoliticaNacional do Investimento Privado, com objectivo de
atrair o investimento qualificado, substituir as importacdes,
promover a exportagio de produtos de maior valor acrescentado
e diversificar a economia nacional,

O Presidente da Republica decreta, nos termos da alinea d)
do artigo 120.° e don.° 1 do artigo 125.°, ambos da Constituigdo
da Republica de Angola, o seguinte:

ARTIGO 1.°
(Aprovacio)

S#o aprovadas as Linhas Mestras da Politica Nacional de
Investimento Privado, anexo ao presente Decreto Presidencial
e que dele € parte integrante.

ARTIGO 2.°
(Revogacio)

E revogada toda legislacdo que contrarie o disposto no

presente Diploma.

ARTIGO 3.°
(Dividas e omissoes)

As duvidas e omissoes resultantes da interpretagéo e
aplicacdo do presente Decreto Presidencial sdo resolvidas
pelo Presidente da Republica.

ARTIGO 4°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Presidencial entra em vigor na data
da sua publicacio.

Apreciado pela Comissdo Economica do Conselho de
Ministros, em Luanda, aos 26 de Agosto de 2015.

Publique-se.

Luanda, aos 28 de Setembro de 2015.
O Presidente da Reptiblica José Eduardo dos Santos.
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LINHAS MESTRAS DA POLITICA NACIONAL
DE INVESTIMENTO PRIVADO

I.INTRODUCAO

Angola optou pela economia de mercado, entendendo ser o
sistema que melhor promove areparticio da riqueza, segundo
os principios da competéncia, daracionalidade e do equilibrio.

Como seria de esperar, num modelo de economia de
mercado, sdo os empresarios mais capazes e audazes, a forca
activa da reconstruc@o econémica do Pais e da modernizagao
do tecido produtivo nacional, sob lideranga do Estado.

E ponto assente que a atrac¢o de investimento estrangeiro,
quer seja por via do Investimento Directo Estrangeiro — IDE,
quer através de Joint Ventures, ¢ uma das formas de criar
competéncias nacionais a nivel da mao-de-obra e de cultura
empresarial, as quais se encontram ainda numa fase incipiente e
de aprendizagem em muitos sectores da actividade econdmica.

A Politica Nacional do Investimento Privado tem como
principais objectivos a atrac¢do do investimento qualificado,
a substituicdo de importa¢des, a promocgdo da exportacio de
produtos de maior valor acrescentado e a diversificacédo da
economia nacional.

I1. OS PRESSUPOSTOS POLITICOS DAREFORMA
DO AMBIENTE DE INVESTIMENTOS EM ANGOLA

2.1. AReforma

Acestratégia de desenvolvimento sustentavel de Angola apenas
tera efeitos na reducio dos niveis de pobreza e no aumento
do bem-estar das populacdes, se partir do principio de que o
mercado doméstico s6 se torna robusto com o crescimento
da procura efectiva dirigida aos bens e servigos de produgéo
nacional. Nao se pode desenvolver o Pais apenas com base nas
importa¢des, com niveis muito baixos de produgdo nacional.

Neste sentido, € necessario estimular, ndo apenas a
substituicdo selectiva das importacdes (sob o critério das
maiores vantagens relativas), como também a promocéo das
exportactes de sectores com vantagens comparativas de custos
nos mercados internacionais, tendo como base as seguintes
orientagdes estratégicas:

a) Amplia¢do do mercado interno para os produtos
de producido nacional, com gradual substitui¢@o
selectiva de importagdes;

b) Diversificagdo das exportagdes ndo petroliferas;

¢) Diversificagdo da estrutura da economia, com ver-
ticalizacdo das cadeias produtivas, mas sempre
tendo em atenc¢do as vantagens competitivas de
precos (na substituicdo das importagdes) e van-
tagens comparativas de custos (na promogéo das
exportacdes);

d) A selecgdo de sectores a incluir deve ter como critério
a criacdo de emprego, a maior e melhor satisfacéo
das necessidades basicas da populagdo, o maior
valor acrescentado nacional e a contribui¢ao rela-
tiva para a diversificacdo da economia;

e) Neste sentido ha a considerar as industrias ali-
mentares, téxtil, vestuario e cal¢ado (substituem
importagdes, sdo essenciais ao consumo e tém
efeitos dinamizadores na agricultura), a constru-
¢do civil e a industria de materiais de construgéo
(satisfacdo da necessidade basica da habitac@o,
criam emprego e sdo competitivas), industrias de
reciclagem de papel, plasticos, metalurgia (aco,
cobre, zinco, chumbo, etc.), 6leos, equipamentos
informaticos, pilhas e baterias (preservam o meio
ambiente, dispoem de matérias primas nacionais,
substituem imp ortagoes);

) No que diz respeito a promocgdo de exportacdes ha
que priorizar os produtos com maior transforma-
¢do possivel e nfo apenas matérias-primas. Assim
destacam-se os produtos agricolas tropicais, com
vantagens comparativas de custos, os produtos
minerais (para além do petroleo e gas), os produtos
das industrias florestais € sectores seleccionados da
industria transformadora intensiva em méo-de-obra.

Para satisfacdo destes pressupostos, o Executivo devera
implementar uma gestio macroeconomica favoravel ao
Investimento Privado, com destaque para a conducéo con-
vergente a este fim, das seguintes politicas:

a) Politica Fiscal,

b) Politica Monetéria,

¢) Politica Cambial;

d) Politica Comercial e da Concorréncia - Eliminagéo
de praticas comerciais ndo equitativas (entre a
produgdo nacional e as importagdes, promovendo
a defesa da produgéo nacional face & concorrén-
cia desleal).

2.2. Os Factores de Competitividade de Angola - Porqué
Investir em Angola

i) Posi¢ao Geoestratégica: com extensao maritima
de 1.650 K, extensfo territorial de 1. 246.700
km? Inser¢cdo na SADC com um mercado
consumidor de 200 milhdes de habitantes e uma
eminente Zona de Comércio Livre; relagdes
privilegiadas com os Paises PALOP’s e CPLP
com mais de 250 milhdes de habitantes.

ii) Recursos Naturais abundantes: Agua, petréleo,
ferro, diamantes, etc.;

iii) Fontes de Energia hidrica: Aproveitamento
Hidroeléctrico de Capanda, Aproveitamento
Hidroeléctrico de Latica, Aproveitamento
Hidroeléctrico de Cambambe, etc;

iv) Estabilidade Politica ¢ Militar: clima de seguranca
nos negocios, Estado de Direito e respeito e
proteccédo da propriedade privada pelo Estado;

v) Rede de infra-estruturas de apoio a produg@o
em construcao.
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III. ORIENTACOES E PRINCIPIOS DAPOLITICA
DE INVESTIMENTO

As principais orientacdes de Politica Economica, que
decorrem de uma Estratégia de Desenvolvimento Econémico
Sustentado, com reducdo da pobreza, devem partir do prin-
cipio de que o mercado doméstico s6 se torna robusto com o
crescimento da demanda efectiva dirigida aos bens e servigos
de produgdonacional, pois $6 assim se criam mais empregos
e rendimentos, que realimentam a procura efectiva num
verdadeiro «circulo virtuoso do crescimento» (em oposig¢éo
ao «circulo vicioso da pobrezay).

E nesse sentido que se torna necessario estimular ndo
apenas a substituicdo selectiva das importagoes (sob o critério
das maiores vantagens competitivas) como a promocao das
exportactes de sectores com vantagens comparativas de custos
nos mercados internacionais.

Para isso € também necessaria a selectividade sectorial
para a ac¢do dos instrumentos das politicas de fomento.

3.1. Orientacdes da Politica de Investimento

Em linhas gerais, podem resumir-se as orientagoes a serem
seguidas em quatro grandes grupos de ideias basicas:

aj Orientagdes no sentido da ampliagdo do mercado
interno para os produtos de producio nacional,
com gradual substitui¢o selectiva de importagGes;

b) Orientacdes no sentido da diversifica¢do das expor-
tagGes nao petroliferas;

¢) Orientagdes no sentido da diversificagao da estru-
tura da economia, com verticalizagfo das cadeias
produtivas, mas sempre com ateng#o as vantagens
competitivas de pregos (na substitui¢do das impor-
tagOes) e comparativas de custos (na promogao
das exportacdes);

d) Orientacdes no sentido de promover a criagdo de
uma base econdmica e empresarial efectivamente
controlada por angolanos.

3.2. Principios Gerais da Politica de Investimento

A politica de Investimento Privado em Angola obedece
aos seguintes principios gerais:

al Respeito pela propriedade privada;

b) Respeito pelas regras do mercado livre e da sa con-
corréncia enfre os agentes econdmicos;

¢) Respeito pela livre iniciativa, excepto para as areas
definidas por lei como sendo de reserva do Estado;

d) Garantias de seguranga e protec¢do do investimento;

e) Promocgdo da livre e cabal circulag@o dos bens e dos
capitais, nos termos e limites legais;

P Igualdade de tratamento entre nacionais e estrangeiros
como regra e proteccdo dos direitos de cidadania
economica dos nacionais;

g) Respeito e cumprimento de acordos e tratados
internacionais.

3.3. Principio da Conformacéo Politica e Legal

Arealizagao do Investimento Privado, independentemente
da forma de que serevista, deve contribuir para o progresso da
pessoa humana angolana, para o desenvolvimento econémico
e social sustentavel do Pais, bem como conformar-se com os
principios e objectivos da politica econdmica nacional, com
as disposicdes da Lei do Investimento Privado, sua regula-
mentacdo e demais legislagio aplicavel.

3.4. Responsabilidade pela Definicéio e Promocdo do
Investimento Privado

Cabe ao Titular do Poder Executivo definir e promover a
politica do Investimento Privado, especialmente daquele que
contribua decisivamente para o desenvolvimento econémico
e social do Pais e do bem-estar geral da populag@o.

A este respeito, a promogdo do Investimento Privado
em Angola deve garantir a implementacdo de clusters e de
cadeias produtivas definidas nos Planos de Desenvolvimento
do Pais, com o maximo de valor acrescentado nacional, com
base num crescimento em rede, evitando o desperdicio de
factores de produgdo, obtendo ganhos de economias de escala
e priorizando as produgdes com maior complementaridade no
Pais, diante das industrias de acabamento.

3.5. Universalidade do Investimento Privado

A luzdo principio da livre iniciativa econémica, é admitida
arealizacdo de investimentos privados, de qualquer montante
e em todo o territério nacional, desde que os mesmos néo
contrariem a legislac¢@o e os procedimentos formais em vigor.

O disposto no paragrafo anterior néo prejudica o favo-
recimento pontual de determinados tipos de investimento,
designadamente em funcéo dos sectores em causa, das zonas
econdmicas especiais, zonas francas ou pélos de desenvol-
vimento onde estes se realizem, visando a promocgéo do
Investimento Privado.

3.6. A Coexisténcia de Sectores e Propriedades de
Diferentes Tipos

O n.° 1 do artigo 92.° da Constitui¢cdo da Republica de
Angola, prevé que o Estado garante a coexisténcia dos sectores
publico, privado e cooperativo, assegurando a todos tratamento
e protec¢do, nos termos da Lei.

Assim, a actividade econémica assenta no sector privado,
devendo este, ao abrigo das leis de mercado concorrencial,
prover a satisfacdo da maior parte das necessidades de bens
e servicos da economia.

Ao Sector Pablico, compete, por sua vez, oferecer bens e
servigos publicos classicos que s6 a ele compete fazer, bem
como intervindo no mercado, substituindo ou colmatando
auséncias do sector privado incipiente ou corrigindo imper-
fei¢des do mercado.

O sector cooperativo fundamenta-se pela necessidade de
apoio de certas classes e profissdes, de forma mais eficaz e
inclusiva em grupo, do que de forma isolada.
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3.7. A Valorizacdo da Forca de Trabalho

Com o objectivo de valorizagdo dos Recursos Humanos
Nacionais o Poder Executivo deve accionar mecanismos que
evitem que a for¢a de trabalho estrangeira se apresente com
privilégios em detrimento da mao-de-obra nacional, quando
se estiver perante o mesmo nivel de qualificagdes.

Deve assim o Poder Executivo promover e intensificar a
formacdo de quadros altamente qualificados que satisfacam
as necessidades nacionais.

Para cumprir com este desiderato, sdo necessarias acgoes
nos seguintes sentidos:

a) Valorizar e priorizar os Recursos Humanos nacionais:

Politica de Angolanizac¢do no Sector Petrolifero,

PNFQ; Reforma no Sistema Educativo, etc.;

b) Definir uma politica de migragdo selectiva da Forga

de Trabalho Qualificada para complementar a

caréncia de forca de trabalho nacional; formac@o

«on job» da for¢a de trabalho nacional e; transferir

competéncias e know-how.

3.8. A Proteccio do Meio Ambiente

O Estado adoptara como regra a aprovacgio de Projectos
de Investimentos néo prejudicais ao meio Ambiente, devendo
a respectiva sustentabilidade ser comprovada por intermédio
dos estudos de impacto ambiental;

A excepgdo a estaregra ocorrera sempre que os projectos
em causa ndo envolvam alguma transformacao substancial,
susceptivel de alterar o local onde se implanta a unidade
de producgdo;

O Titular do Poder Executivo promovera programas de
incentivo aos projectos de producdo a base de residuos e de
material reciclavel, bem como incentivara o surgimento de
empregos verdes.

3.9. Aos Investimentos e as Organizacdes Regionais

Com a participacio de Angola nas organizag des regionais
como a SADC, CEAAC, etc., sdo esperados os seguintes
beneficios para o ambiente de negdcios no Pais:

i) Realizacdo de economias de escala por parte
das empresas locais, pelo efeito de aumento do
mercado consumidor, com a criagdo de zonas
do comércio livre nestas integrac des;

ii) Maior atraccdo do investimento externo, pelo
efeito de aumento do mercado consumidor;

iii) Aumento da disponibilidade de factores de
produgio, devido aos acordos de livre circulagzo
de pessoas e bens nas zonas de comeércio livre
destas integragoes.

O primado da Politica de Investimento Privado de Angola
€ o de maior valor acrescentado nacional nos investimentos
realizados no Pais, com vocacgao regional.

IV. O PAPEL DO ESTADO NA PROMOCAO E
INCENTIVO DO INVESTIMENTO PRIVADO.

4.1. A Complementaridade entre os Investimentos
Publicos e os Privados

A concentracio industrial apresenta como vantagens a
economia de recursos na dotagcdo de infra-estruturas numa
dada zona, ao invés de faze-lo de forma dispersa e por outro
lado, ha os ganhos da organizacgéo urbanistica do territério
decorrentes da protec¢io ambiental das zonas residenciais.

A este respeito devem ser promovidas as areas de desen-
volvimento no Pais (Zonas Economicas Especiais — ZEE,
Polos de Desenvolvimento Industrial, Zonas Francas, Zonas
de Processamento para Exportacfo, Polos de Desenvolvimento
Agro-Industrial, Perimetros Irrigados, etc.) de capitais publicos,
privados ou mistos, com vocacio industrial ou néo.

A complementaridade estratégica devido a economias
externas que emergem de uma relacio circular em que a
decisdo de investir na produg@o de grande escala depende do
tamanho do mercado e por outro lado o tamanho do mercado
depende da decisdo de investir.

Neste sentido, o crescimento do Pais em rede, na base de
clusters, reveste-se de uma importancia particular, tendo em
conta que os mesmos constituirao a base para:

a) Uma melhor coordenagdo e complementaridade entre
os investimentos puiblicos e privados (direccionar
os investimentos publicos aonde ha condigdes,
tradicdo e produgio privada);

b) Identifica¢do das areas de confluéncia, de desenvol-
vimento e consolida¢io do empresariado nacional
e também a defini¢do das dreas a serem privile-
giadas para o investimento directo estrangeiro.

4.2. Os Instrumentos de Apoio ao Investimento

Com o fim de promover o desenvolvimento do sector
privado nacional, o Estado, por meio de politicas e de pro-
gramas dirigidos, promovera o surgimento dos instrumentos
de apoio ao sector privado, quer seja em regime publico,
privado, cooperativista ou misto.

Os instrumentos de apoio ao desenvolvimento do sector
privado sdo, entre outros, os seguintes:

a) Os incentivos fiscais;

b) Os instrumentos de apoio financeiro (fundos de
garantias, bonificacdo de juros; capital de risco
promocional; acesso a fimdos privados de gestéo
concertada, etc.);

¢) Apoio técnico directo;

d) Privilégios e garantias patrimoniais;

e) Criagdo de centros de formagéo e de suporte ao
empreendedor;
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J Criag@o de areas de desenvolvimento para a locali-
zacdo da produgdo (Zonas Economicas Especiais
— ZEE, Polos de Desenvolvimento Industrial,
Zonas Francas, Zonas de Processamento para
Exportagdo, Polos de Desenvolvimento Agro-
-industrial, Perimetros Irrigados, etc.);

g) Aquisigdes publicas a produgao doméstica;

h) Protecgdo aduaneira a produgdo doméstica.

4.3. Os Investimentos Privados no Exterior

O Executivo deve prestar uma atenco especial as empresas
angolanas exportadoras e a internacionalizac@o das empresas
nacionais, devendo ser promovido um quadro de incentivos e
facilidades para as empresas exportadoras de bens e servigos
e a internacionalizacdo das empresas nacionais. Para este
efeito o PND prevé:

al A criagdo de Incentivos Financeiros a Qualificagéo
e Internacionalizacio das Empresas Nacionais;

b) A promogdo de um Programa de Redugao de Proce-
dimentos Burocraticos para realizacao de Inves-
timento Directo Externo, IDE;

¢) A criagdo de Instrumentos de protecgdo aos inves-
timentos no exterior (que envolve diplomacia e
estabelecimento de acordos com o Pais receptor
do IDE);

d) A provisdo de informacgdes sobre as possibilidades
de investimento no exterior;

e) A criag@o de Servigos de Assisténcia Técnica, Legal,
Juridica e de Contabilidade para empresas com
pretensdo de se internacionalizar;

J A criacgdo de incentivos fiscais e de financiamento a
realizacdo de IDE.

4.4. Os Acordos Bilaterais e os Investimentos

Ao abrigo do principio da igualdade de tratamento e do
principio da reciprocidade entre os Estados, o Estado Angolano
assinara Acordos de Promocgéo e Protec¢do Reciproca de
Investimentos, com os Paises que entendam dar o mesmo
tratamento aos nvestimentos Angolanos nos seus territorios.

Sempre que as relacGes entre os Estados o justificar, o Estado
Angolano deve promover e assinar acordos de eliminag&o da
dupla tributac@o e acordos de livre troca de bens, servigos
e capitais com os Paises que se assumirem como parceiros
estratégicos para o desenvolvimento econémico de Angola.

V. 0 MODELO DE GESTAO DA POLITICA DE
INVESTIMENTO PRIVADO

Em termos de politica de Investimento Privado, sugerimos
que a actuacdo das Instituicdes do Estado no nivel Central,
Sectorial e Operacional, com competéncias e responsabili-
dades especificas.

5.1. Nivel Central

Ao nivel central a actuagdo é exercida pelo Titular do
Poder Executivo, que apoiado pelos érgdos colegiais com-
petentes define as grandes linhas de orientagdo em matéria
do Investimento Privado, a ter em conta os fins visados,

exceptuado os projectos de investimento especiais, para os
quais o Titular do Poder Executivo tem competéncia ampla e
irrestrita. Compete a este nivel ao Titular do Poder Executivo a
aprovacdo dos projectos de Investimento Privado de montante
em Kz superior ao equivalente a US$ 10 milhGes.

5.2. Nivel Sectorial

Nonivel sectorial a actuagéo € exercida pelos Departamentos
Sectoriais responsaveis pela actividade dominante, que
aprovam os respectivos investimentos, e pelo Ministério da
Economia, que elabora e prop 6e ao Titular do Poder Executivo
a Politica Nacional de Investimento Privado, articula a sua
implementagédo e monitora os respectivos instriumentos com
os demais servicos e institui¢des publicas e privadas que
intervenham no processo de Investimento Privado, de acordo
com as orientagdes tracadas ao nivel central.

Ao nivel sectorial a competéncia para aprovacdo dos
projectos de investimento € dos titulares dos Departamentos
Ministeriais sectoriais para os projectos de montante em
Kz até ao equivalente a US$ 10 milhdes.

5.3. Nivel Operacional

O nivel operacional é exercido pelos Orgiios da Administragio
Directa e Indirecta do Estado que intervém na execugéo das
tarefas de materializa¢@o e promog#o do Investimento Privado,
designadamente, os Departamentos Ministeriais Sectoriais, a
Unidade Técnica de Investimento Privado, a Agéncia para a
Promogdo do Investimento e das Exportagctes de Angola, os
Govemos Provinciais, os Servigos de Migracio e Estrangeiros,
os Bancos Comerciais, o Guiché Unico de Empresas, etc.

Neste modelo, a APIEX ¢ superintendida pelo Departamento
Ministerial responsavel pelo Comércio, cabendo ao Departamento
Ministerial responsavel pela Economia Real assegurar a
coordenacgdo operacional de todas as demais instituigdes e
servicos publicos que actuam em matéria de Investimento
Privado e fomento ao empresariado.

VI. AS FUNCOES DOS ORGAOS DE APOIO AO
INVESTIMENTO PRIVADO

6.1. O Departamento Ministerial Responsavel pelo
Fomento Empresarial.

Ao Departamento Ministerial responsavel pelo Fomento
Empresarial cabe desempenhar as tarefas de fomento e refor¢o
da capacidade empresarial nacional, visando o incremento do
Investimento Privado e a geracdo de empregos.

Aindaneste dominio incumbe ao Departamento Ministerial
Responsavel pelo Fomento Empresarial as acgoes relativas
as Parcerias Publico Privadas.

6.2. Os Departamentos Ministeriais e Outros Servicos da
Administracio Directa do Estado de Apoio ao Investimento

Os Departamentos Ministeriais Sectoriais executam as tarefas
de instrucio, aprovagdo, acompanhamento e fiscalizagdo dos
investimentos privados e deverfio remeter trimestralmente ao
Ministério do Planeamento e do Desenvolvimento Territorial
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um relatorio descritivo completo e comentado sobre a situagéo
do Investimento Privado nos respectivos sectores, com base
nas informacgdes e dados recolhidos no processo de acompa-
nhamento darealiza¢fo dos investimentos privados aprovados,
bem como o CRIP e os contratos vigentes e extintos.

Os Departamentos Sectoriais e Outros Servigos da
Administra¢do Directa do Estado - Incentivo ao Investimento:
Nesta area de missdo, o Executivo promove e incentiva ao
Investimento Privado formulando as politicas de atracgéo,
promocdo, incentivo e estimulos ao Investimento Privado
no Pais, nacional ou estrangeiro. Os 6rgdos operacionais de
execucdo desta missdo sdo os Departamentos Ministeriais,
bem como conta com outras contribui¢des sectoriais como
da Autoridade Geral Tributaria (AGT); Servigco de Migragéo
e Estrangeiros (SME); Banco Nacional de Angola (BNA),
Guiché Unico de Empresa (GUE).

Ainda neste dominio, o Ministério da Economia € a entidade
nacional coordenadora das Parcerias Puiblico-Privadas, através
do Gabinete Técnico de Apoio as Parcerias Publico Privadas,
desde que o Estado ou pessoa colectiva ptiblica ndo detenha
mais de 50% do capital social.

6.3. As Privatizacdes

ISEP — Politica de Privatizacoes: Ao abrigo da concep-
¢do e execucdo da politica de privatiza¢des, o Ministério da
Economia incentiva o Investimento Privado, transferindo
activos do Sector Empresarial Publico para a posse do Sector
Empresarial Privado, sempre na prossecucéo dos objectivos
definidos no artigo 2.° da Lei das Privatiza¢Ges (Lei n.° 10/94,
de 31 de Agosto), nomeadamente:

a) Aumento da eficiéncia, produtividade e competiti-
vidade da economia e das empresas;

b) Redugdo do peso do Estado na economia e o desen-
volvimento do Sector Privado;

¢) Fomento empresarial e o refor¢o da capacidade
empresarial nacional;

d) A promogdo da concorréncia entre os agentes
economicos;

e) Reservar os interesses patrimoniais do Estado e
valorizar outros interesses nacionais.

6.4. Os Servicos da Administracio Indirecta do Estado
de Apoio ao Investimento:

IFE, INAPEM, BDA — Fomento do Empresariado
Nacional: Ao abrigo desta missdo o Departamento Ministerial
Responsavel pelo Fomento Empresarial devera operacionalizar
o quadro legal e implementar um conjunto de instrumentos
que visem atribuir um tratamento diferenciado, conceder
incentivos fiscais e financeiros aos investidores nacionais.

Sdo orgdos operacionais para esta fungdo o Instituto de
Fomento Empresarial (IFE), o Instituto de Apoio as Micro,
Pequenas e Médias Empresas (INAPEM), o Banco de
Desenvolvimento de Angola (BDA), etc.

O Departamento Ministerial responsavel pelo Comércio
devera operacionalizar as metodologias e condi¢des para que
a Agéncia para a Promoc¢ao do Investimento e Exportacdes

- APIEX - Angola implemente as ac¢des de promogdo dos
investimentos privados das empresas angolanas e aplique
formas de facilitaczo e incentivo das exporta¢des das empre-
sas angolanas.

Promocdo do Investimento Privado e facilitacdo das
exportagdes - APIEX - Angola:

Nesta area de missdo, o Poder Executivo promove o
Investimento Privado no Pais e no estrangeiro e facilita e
apoia as exportacdes das empresas angolanas, bem como a
sua internacionalizag@o. Os orgaos operacionais de execucgéo
desta missdo sao os Departamentos Ministeriais Sectoriais, o
Departamento Ministerial responsavel pelo Comércio que tutela
a Agéncia para a Promogéo do Investimento e Exportagoes de
Angola, - APIEX — Angola, bem como as miss&es diplomaticas
(e Representagtes Comerciais) de Angola no exterior.

6.5. Areas de Desenvolvimento

Promocio das Areas de Desenvolvimento:

Nesta area de missdo o Poder Executivo a nivel central e
local propGe a politica a adoptar e define o quadro legal que se
impuser no dominio dos Pélos de Desenvolvimento Industrial,
Polos Agro-industriais, Pélos Tecnologicos, Zonas Econdmicas
Especiais, Zonas Francas, Zonas de Processamento para a
Exportacdo e Reservas Fundidrias para fins Habitacionais
e Imobiliarios, e monitora a implementacio das mesmas. O
Poder Executivo exerce a superintendéncia accionista sobre
as Sociedades Gestoras destas Zonas, quando publicas, ou
apenas regula e disciplina a sua actuagio quando privadas.

6.6. Resumo das Funcdes por facilidades

Resumidamente sdo apresentadas as funcoes de cada
orgao operacional interveniente no processo de investimento
em Angola:

i) Facilidades de Financiamento:

Fundo (Publico) de Garantia de Crédito: — conce-
der garantias de crédito a projectos bancaveis
inseridos nos sectores prioritarios definidos
pelo Executivo;

BDA: — Conceder linhas de financiamento dedi-
cadas aos sectores prioritarios, gerir o fundo
de bonificacdo dos juros, agir como banco
depositario do fundo de garantias ptuiblico, agir
como banco de desenvolvimento financiando
projectos estruturantes e agir como instrumento
de captac@o e repasse de financiamento aos
projectos privados considerados estratégicos
pelo Executivo;

Fundo Publico de Capital de Risco: — participar,
a titulo de capital de risco, no capital social
de empresas promotoras de projectos via-
veis considerados estratégicos e prioritarios
pelo Executivo;

Institui¢des Financeiras Bancarias: — conceder
financiamento aos projectos viaveis inseridos nas
prioridades definidas pelo executivo, servindo-se
ou ndo de Funding publico, garantias publicas
e bonificacdo de juros;
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FIGEA — Fundo de Investimento para Grandes
Empresas: Conceder garantias ou participagdes a
titulo de capital derisco ou ainda com produtos
hibridos de divida e participagéo, nas grandes
empresas de direito angolano.

ii) Facilidade de Suporte ao Empreendedor (formagao,
consultoria e incubadora):

INAPEM: — ac¢des de formacgdo ao empresa-
riado, consultoria de apoio a gestdo e fungdo
de incubadora de novos negdcios ou ideias;

IFE: — coordenacdo das ac¢des de fomento e
execucdo da politica de fomento voltada para
as grandes empresas;

INEFOP: — formacéo técnico-profissional de
mao-de-obra especializada,;

Incubadoras de Empresas: — acomodac@o, prestagéo
de servicos e apoio no lancamento de novos
negocios ou ideias;

Empresas de consultoria: — Servigos de apoio na
definicdo dos planos de negocios, servigos de
consultoria juridica, consultorias de contabilidade
e estudos de mercado.

Universidades: — formacgio de quadros superiores,
investigacdo tecnologica e prestagio de servigos
a comunidade empresarial.

iii) Facilidades de Desburocratizagao de Servigos:

APIEX — Promog¢ao do Investimento Privado
no Pais e no exterior e das Exportacdes das
empresas nacionais;

GUE: — Reducdo de procedimentos, prazos e
custos no processo de constituigéo e licencia-
mento de empresas;

SME: — concep¢do de uma politica selectiva de
mao-de-obra qualificada, abrangendo vistos
de permanéncia e vistos de residéncia para
investidores no Pais e vistos de trabalho para
a forca de trabalho especializada vinculada a
projectos em territério nacional;

Departamentos Ministeriais: — licenciamento
do investimento qualificado e atribuicéo de
beneficios fiscais e financeiros, promover
informac@es sobre espagos nas areas de desen-
volvimento, e informacdes sobre os sectores
prioritarios e beneficios de investir no Pais e
registo do investimento;

GUT: —servicos simplificados deregisto do imével;

Areas deDesenvolvimento — ZEE, Pélos Industriais,
Pélos de Desenvolvimento Mineiro, Zonas
Francas, Zonas de Processamento para Exportagéo,
Polos Agro-industriais e Perimetros Iirigados:
areas dotadas de infra-estruturas, com regimes
de incentivos especiais ou ndo, dedicadas a
producdo industrial, agricola, pecuaria, etc.,
conforme o caso, Reservas Fundiérias para
fins habitacionais e Imobiliarios.

O Presidente da Repuiblica, Jost EDUARDO DOs SANTOS.

Decreto Presidencial n.” 182/15
de 30 de Setembro

Tendo em conta que no actual contexto de diversificagéo
e reforco da economia real, a regulamentacdo da Lei do
Investimento Privado constitui um pilar essencial para a
melhoria do ambiente de negdcios no Pais, contribuindo para
a captacdo de investimentos, retencéo de capitais, criacdo
de empregos, transferéncia de tecnologia e conhecimento
especializado e para o desenvolvimento geral do Pais;

Havendo necessidade, neste contexto, o Estado como
regulador garantir um ambiente favoravel para que a activi-
dade privada se desenvolva com o méaximo de eficiéncia e ao
mesmo tempo minimizando eventuais externalidades negativas
dessa actividade, criando-se para o efeito os mecanismos de
acompanhamento e de fiscaliza¢do adequados a prevencio de
desvios e removendo obstaculos burocraticos que dificultem
arealizacdo de investimentos;

O Presidente da Repuiblica decreta, nos termos da alinea 1)
do artigo 120.° e don.° 3 do artigo 125.°, ambos da Constituigao
da Republica de Angola, o seguinte:

ARTIGO 1.°
(Aprovacio)

E aprovado o Regulamento do Procedimento para a
Realizacdo do Investimento Privado realizado ao abrigo da
Lei do Investimento Privado, anexo ao presente Decreto
Presidencial e que dele € parte integrante.

ARTIGO 2.°
(Projectos de Investimento em Curso)

1. Os procedimentos previstos no presente Regulamento
aplicam-se apenas aos projectos iniciados depois da sua
entrada em vigor.

2. Asregras do presente Regulamento podem ser aplicadas
ao procedimento de um processo anteriormente iniciado, desde
que as regras a aplicar sejam mais favoraveis e que sejam
requeridas pelo particular interessado.

ARTIGO 3.°
(Norma revogatoria)

E revogada toda legislacdo que contrarie o disposto no
presente Diploma, nomeadamente o Decreto Presidencial
n.° 84/12, de 14 de Maio, o Decreto Presidencial n.® 166/12,
de 17 de Julho e toda a legislagcdo que contrarie o disposto
no presente Diploma.

ARTIGO 4°
(Dividas e omissoes)

As duvidas e omissoes resultantes da interpretagéo e
aplicacdo do presente Diploma sdo resolvidas pelo Presidente
da Republica.

ARTIGO 5.°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Presidencial entra em vigor na data
da sua publicacio.

Apreciado em Conselho de Ministros, em Luanda, aos 26
de Agosto de 2015.

Publique-se.
Luanda, aos 28 de Setembro de 2015.
O Presidente da Reptiblica, Jost EDUARDO Dos SANTOS.
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REGULAMENTO DO PROCEDIMENTO
PARA A REALIZACAO DO INVESTIMENTO
PRIVADO REALIZADO AO ABRIGO DA LEI

DO INVESTIMENTO PRIVADO

CAPITULOI
Disposicoes Gerais
SECCAOI
Principios Gerais
ARTIGO 1.°
(Objecto)

O presente Regulamento estabelece a competéncia e o
funcionamento da estrutura organica de apoio ao investimento
privado, os procedimentos e o quadro juridico do acompa-
nhamento, vicissitudes e exting¢o de direitos constituidos ao
abrigo dos contratos de investimento privado previstos na Lei
do Investimento Privado.

ARTIGO 2.°
(Ambito)

1. As disposi¢des contidas no presente Regulamento séo
aplicaveis aos projectos de investimento privado aprovados ao
abrigo da Lein.° 14/15, de 11 de Agosto — Lei do Investimento
Privado, bem como aos projectos previstos no n.° 1 do
artigo 61.° da referida lei.

2. As regras do presente Regulamento aplicam-se ainda
aos processos de investimento privado anteriormente iniciado,
desde que sejam mais favoraveis e requeridas pelo interessado.

ARTIGO 3.°
(Principios)

1. Aplicam-se ao procedimento de investimento privado os
principios gerais do procedimento e da actividade administrativa
e as normas relativas a probidade publica.

2. O procedimento deve ser célere, desburocratizado e
simplificado, devendo fazer prevalecer a substancia a forma
e favorecendo a utilizagdo de meios informaticos.

3. Os organismos comp etentes devem promover a articu-
lacdo e a integracdo com os servigos do Estado necessérios
em todas as fases do procedimento de investimento ao abrigo
da Lei do Investimento Privado.

4. Sem prejuizo do estabelecido no n.° 1 do presente
artigo, o investimento privado em Angola rege-se, ainda,
pelos seguintes principios gerais:

al Respeito pela propriedade privada;

b) Respeito pelas regras do Mercado Livre e da sa
concorréncia entre os agentes econdmicos;

¢) Respeito pela livre iniciativa, excepto para as areas
definidas por lei como sendo de reserva do Estado;

d) Garantias de seguranga e protec¢do do investimento;

e) Promocgdo da livre e cabal circulag@o dos bens e dos
capitais, nos termos e limites legais.

ARTIGO 4°
(Principio do respeito pela propriedade privada)

Constitui este um direito findamental com dignidade consti-
tucional, admitindo as excepg¢des que decorrem da Constituigao
e da lei, que consiste em garantir ao investidor privado:

a) O direito de acesso e de adquirir a propriedade;

b) O direito de usar e fruir dos bens de que se €
proprietario;

¢) A liberdade de transmissdo, isto €, o direito de ndo
ser impedido de transmitir a propriedade, quer
por actos entre vivos, quer por morte;

d) O direito de ndo ser privado a propriedade.

ARTIGO 5°
(Principio do respeito pelas regras do mercado livre
e da sd concorréncia entre os agentes economicos)

De acordo com este principio, o investidor privado € obrigado
a cumprir regras da moralidade e de lealdade, estando sujeito
a adoptar um comportamento compativel com as regras do
mercado, evitando a pratica de concorréncia desleal e outras
infrac¢Ges a ordem economica previstas na lei.

ARTIGO 6°
(Principio do respeito pela livre iniciativa)

O principio consiste na possibilidade atribuida ao investidor
privado de livremente praticar os seguintes actos:

a) Constituir empresas;

b) Gerir empresas;

¢) Criar projectos de investimento e neles investir;

d) Aceder ou escolher actividades econdmicas a
desenvolver,

e) Determinar o modo como a actividade vai ser desen-
volvida, incluindo a forma, a qualidade e precos
dos produtos ou servigos produzidos;

) Estabelecer relagGes juridicas com quem quiser e de
fixar por acordo o seu contetido.

ARTIGO 7.°
(Principio das garantias de seguranca e proteccio do investimento)

O Estado garante a seguranca e proteccao juridica da
propriedade sobre os bens e direitos incluindo os direitos de
propriedade industrial, compreendidos no dmbito dos inves-
timentos autorizados e realizados de conformidade com a Lei
n.° 14/15, de 11 de Agosto — Lei do Investimento Privado e
com o presente Regulamento.

ARTIGO 8°
(Principio da promocio da livre e cabal circulacio dos bens
e dos capitais, nos termeos legais)

Nos termos deste principio, ao investidor privado € p ermi-
tido circular livremente com os seus bens e capitais em todo
o territorio nacional, podendo importar e repatriar os bens e
capitais, nos termos da lei.

ARTIGO 9.°
(Estabilidade do regime)

1. Uma vez iniciado o procedimento de investimento, é
garantido ao investidor a estabilidade do regime procedimental
aplicavel ao investimento até ao seu termo ou prorrogagdes.
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2. Asregras do presente Regulamento podem ser aplicadas
ao procedimento de um processo anteriormente iniciado, desde
que as regras a aplicar sejam mais favoraveis e que sejam
requeridas pelo particular interessado.

ARTIGO 10.°
(Regime subsidiario)

Aplicam-se subsidiariamente ao procedimento de inves-
timento privado as Normas do Procedimento e da Actividade
Administrativa aprovadas pelo Decreto-Lei n.° 16-A/95,
de 15 de Dezembro.

SECCAQII
Comp eténcias, Delegaciio de Poderes e Substituicio

ARTIGO 11°
(Competéncia para aprovacio)

1. Compete ao titular do departamento ministerial da area
da actividade dominante do investimento privado a aprovacio
dos projectos de nvestimento privado de montante até ao
contravalor em Kwanzas equivalente a US$ 10.000.000,00
(dez milhoes de ddlares dos Estados Unidos da América).

2. Os investimentos privados de montante superior ao
contravalor em Kwanzas equivalente a US$ 10.000.000,00
(dezmilhoes de dolares dos Estados Unidos da América) sdo
da competéncia do Titular do Poder Executivo, podendo este
delegar no titular do departamento ministerial responsavel
pelo sector de actividade dominante.

3. Sem prejuizo das normas procedimentais aprovadas ao
abrigo don.® 1 do artigo 60.° da Lei do Investimento Privado,
sdo ainda da competéncia do Titular do Poder Executivo os
investimentos a realizar ao abrigo dos referidos regimes juridicos
especiais, nomeadamente, financeiro, mineiro e diamantifero,
bem como outros previstos por lei, excepto quando resultar
desses regimes legais a atribuigéo de competéncia a outro org#o.

4. Para efeitos do presente Regulamento:

a) Quando a actividade dominante no investimento a
realizar seja da responsabilidade de mais de um
departamento ministerial, consideram-se compe-
tentes os titulares dos departamentos ministeriais
€m causa;

b) Considera(m)-se actividade(s) dominante(s) aquela(s)
cujas actividades economicas da cadeia de valor
do investimento a realizar, dependam de registo,
autorizacdo, licenciamento ou concessdo de um
departamento ministerial; ndo se considerando
para o efeito os estudos de impacto ambientais, ou
técnico-econdmicos, licenciamentos de instalagtes
ou de importacfo de capitais ou equipamentos ou
ainda de pessoal, nacional ou estrangeiro.

ARTIGO 12°
(Unidade Técnica de Apoio ao Investimento)

1. Os Departamentos Ministeriais devem organizar junto
do Gabinete do respectivo Titular uma Unidade Técnica de
Apoio ao Investimento Privado responsavel pelo procedimento
de investimento previsto no presente Regulamento.

2. Os Governos Provinciais devem organizar junto do
Gabinete do Governador da Provincia uma Unidade Técnica
de Apoio ao Investidor para facilitagdo, contactos preliminares
e orientacdo do investidor privado.

3. A criacdo das estruturas previstas no presente artigo é
decidida por despacho do respectivo titular do departamento
ministerial responsével pela area da actividade dominante e,
no caso das provincias, pelo titular do departamento ministerial
responsavel pela administracéo do territorio e a afectacdo do
quadro de pessoal, recursos financeiros, materiais e técnicos
devem ser previstos no or¢amento do respectivo departamento
ministerial ou governo da provincia.

4. A estrutura organica do Titular do Poder Executivo de
apoio ao Investimento Privado € constituida por Diploma
Proprio do Presidente da Republica.

5. Tanto quanto possivel, o procedimento de investimento
deve ter caracter urgente e beneficiar dapratica de «via verde»,
beneficiando de tratamento expedito e informalizado, dedicado,
acompanhamento personalizado e integrando informaticamente
os servicos publicos num «balcdo de atendimento» ao nivel
de cada departamento ministerial.

6. Em derrogagfo ao preceituado no n.° 1 do presente
artigo 6.°, os departamentos ministeriais responséaveis pelo
comeércio, financas publicas e plano criam wma estrutura para
o efeito, com respeito pelo dispostono n.® 3, presente artigo 6.°

ARTIGO 13.°
(Delegacio de poderes e substituicio)

1. As competéncias atribuidas aos titulares dos departa-
mentos ministeriais responsaveis pelo sector de actividade
dominante do investimento a realizar podem ser subdelegados
nos respectivos Secretarios de Estado ou em instituto publico
sob a sua superintendéncia.

2. Aplica-se a delegacdo de poderes e a substituicéo o
disposto nos artigos 12.° a 18.° das Normas da Actividade e
do Procedimento A dministrativo, aprovadas pelo Decreto-Lei
n.° 16-A/95, de 15 de Dezembro.

CAPITULO II
Procedimentos de Investimento Privado

SECCAO I
Disposicoes Comuns

ARTIGO 14°
(Apresentacio da proposta)

1. O procedimento de investimento inicia-se com a apresen-
tacdo da proposta do interessado ao 6rgdo com competéncias
em func&o do valor.

2. Os projectos de investimento privado cujo contravalor
em Kwanzas seja de montante até USD 10.000.000,00 (dez
milhdes de dolares dos Estados Unidos de América) devem
ser apresentados no departamento ministerial responséavel
pelo sector de actividade dominante.

3. Osprojectos de investimento privado de valor superior ao
disposto no niimero anterior sdo da competéncia do Titular do
Poder Executivo e devem ser apresentados a Unidade Técnica
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para o Investimento Privado do Titular do Poder Executivo,
devendo esta, apos instrugdo, analise e parecer, remeté-los ao
Titular do Poder Executivo para efeitos de aprovacao.

4. Os orgdos mencionados nos nimeros anteriores podem
adoptar mecanismos electronicos, informaticos e de interface
virtual para arecep¢ao das propostas de investimento, recolha
e tratamento de dados, bem como, para a subsequente comu-
nicac¢do com o investidor.

ARTIGO 15.°

(Documentos que Instruem o Projecto de Investimento)

1. O projecto € apresentado em Modelo préprio disponivel
nos orgaos mencionados nos n.° 2 e 3 do artigo 14.°, devidamente
assinado pelo investidor ou seu representante legal e deve
ser acompanhado, entre outros, dos seguintes documentos:

al Modelo de apresentag@o do projecto, devidamente
preenchido;

b) Cdpia da documentagdo legal do proponente, desig-
nadamente, estatutos da empresa e certiddo do
registo comercial, caso seja uma pessoa colectiva;

¢) Estudo de viabilidade técnico, econémico e finan-
ceiro do projecto de investimento;

d) Estudo de impacte ambiental do projecto de
investimento;

e) Documentos que atestem a situacdo financeira e técnica
da empresa promotora do investimento privado.

2. A documentacéo deve ser apresentada em duplicado.

3. Recebido o projecto de investimento privado, deve
ser emitido de imediato um recibo, datado e assinado pelo
funcionario competente que o recebeu ou outro documento
equivalente que ateste a recep¢io do projecto.

4. Caso o projecto se mostre deficiente ou incompleto, o
departamento ministerial responsavel pelo sector de actividade
deve no prazo maximo de 5 dias contados da data darecep¢io
notificar o investidor no seu domicilio profissional, fixando-
-lhe o prazo de 15 dias para a corrigir ou completar, findo o
qual o projecto € tido como néo recebido.

5. Nanotificacdo deve constar obrigatoriamente os docu-
mentos em falta ou arazao da deficiéncia.

ARTIGO 16.°
(Intervencio de outros Departamentos Ministeriais)

1. Caso a actividade dominante do investimento a realizar
cubra mais de um departamento ministerial, deve o departa-
mento ministerial do sector de actividade dominante remeter
imediatamente cépia do processo aos demais departamentos
ministeriais intervenientes.

2. No prazo de oito dias, o(s) departamento(s) ministerial(ais)
a que se refere o numero anterior deve(m) apreciar e emitir
parecer sobre a conveniéncia e impactos economicos do inves-
timento e outros aspectos relevantes decorrentes da analise
da proposta de investimento e ainda designar o representante
do departamento ministerial para integrar a comissao de ava-
liagdo a determinar pelo titular do departamento ministerial
responsavel pelo sector de actividade dominante.

3. Para efeitos de concessdo de beneficios e incentivos
fiscais e aduaneiros, o parecer do departamento ministerial
responsavel pelas finangas ptiblicas € necessario e vinculativo,
sendo nulos os beneficios e incentivos fiscais e aduaneiros
ndo conformes com aquele parecer.

4. Consideram-se tacitamente deferidas as pretensées do
investidor se os departamentos ministeriais nao se pronunciarem
no prazo de oito dias a que se refere on.® 2.

ARTIGO 17.°
(Instrucio do Processo de Investimento)

1. Apos a aceitacdo da proposta, o departamento minis-
terial responsavel pelo sector de actividade dominante ou a
Unidade Técnica para o Investimento Privado dispde de um
prazo méximo geral de 20 dias para constituir uma comissdo
de avaliacdo, apreciar o projecto, negociar as clausulas do
contrato de investimento privado com o investidor sobre os
incentivos e beneficios por este solicitados.

2. Para efeitos do disposto no nmiumero anterior, a proposta
0 se considera aceite ap 6s o reconhecimento formal e escrito
pelo departamento ministerial responsavel pelo sector de
actividade dominante ou Unidade Técnica para o Investimento
Privado que o processo contém todos os requisitos considerados
relevantes para a sua analise.

3. Findo o prazoreferido non.° 1 do presente artigo, acres-
cidos demais 10 dias, a comissao de avaliaco do departamento
ministerial responsavel pelo sector de actividade dominante
ou Unidade Técnica para o Investimento Privado emite um
parecer final sobre o projecto de investimento, ja conside-
rando as alteragdes que tenham sido feitas em resultado das
negociagoes, devendo, se indispensavel for, recorrer a outros
sectores da Administracio Publica ou a outras institui¢des para
emissdo de um parecer complementar ao seu.

4. A comissdo de avaliacdo a que se refere o n.° 1 deve
sempre incluir, pelo menos, umrepresentante do departamento
ministerial responsavel pelas financas piblicas quando haja
proposta de concessdo de beneficios e incentivos fiscais.

5. A falta do andamento normal do processo imputavel
ao investidor, por um periodo igual ou superior a 90 dias,
implica a nulidade do projecto de investimento, ndo podendo
o interessado reclamar quaisquer direitos sobre o mesmo.

ARTIGO 18°
(Forma de Decisio)

1. A decisdo dos projectos de investimento até ao valor
em Kwanzas equivalente a USD 10.000.000,00 (dez milhdes
de dolares dos Estados Unidos de Ameérica) é tomada sob a
forma de despacho pelo titular do departamento responsavel
pela actividade dominante do investimento a realizar.

2. No despacho previsto no nimero anterior deve ser
atribuido o Estatuto de Investidor Privado previsto no n.° 2
do artigo 3.° da Lei do Investimento Privado.

ARTIGO 19°
(Indeferimento)

1. O drgdo decisor deve indeferir, total ou parcialmente,
o projecto evocando os seguintes motivos:
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a) De ordem legal,
b) De inconveniéncia do investimento projectado a luz
da estratégia de desenvolvimento do Pais;
¢) O orgdo de decisdo tiver fundadas razdes para
considerar que o investidor ndo possui os meios
humanos, financeiros ou técnicos para assumir
pontualmente o cumprimento das suas obrigacoes
ou que o investimento esta a ser utilizado para
encobrimento de praticas ilegais;
d) O investidor figurar nas listas de san¢Ges das orga-
nizagdes internacionais de que Angola facga parte.
2. Da decis@o de ndo aprovacgdo do investimento cabe
reclamac@o ou recurso, nos termos das regras do procedimento
e contencioso administrativo.

ARTIGO 20.°
(Decisio Final)

1. A decisdo de indeferimento deve ser fundamentada e
comunicada ao investidor ou ao seu representante, no prazo
de trés dias a partir da data de tomada de decis@o.

2. Em caso de decisdo de deferimento, o departamento
ministerial responsavel pelo sector de actividade dominante
ou a Unidade Técnica de Investimento Privado deve emitir e
notificar o investidor sobre a data da formaliza¢do do contrato
num prazo néo superior a 10 dias.

3. A decisdo da administracio € sempre necessaria e em
nenhum caso ando decisdo do 6rgdo competente da adminis-
tragdo nos prazos estabelecidos pode constituir uma relagéo
juridica de investimento privado.

ARTIGO 21.°
(Celebracio do Contrato)

1. E competente pararepresentar o Estado na celebracio do
contrato de investimento privado cujo contravalor em Kwanzas
seja de montante até US$ 10.000.000,00 (dez milhes de dolares
dos Estados Unidos de América) o titular do departamento
ministerial responsavel pelo sector de actividade dominante,
ou um representante seu no qual este delegar.

2. Para representar o Estado na celebrac@o do contrato
de investimento privado cujo contravalor em Kwanzas seja
de montante superior a US$ 10.000.000,00 (dez milhdes de
doélares dos Estados Unidos de Ameérica) é competente o
Director da Unidade Técnica para o Investimento Privado.

ARTIGO 22.°
(Registo de Investidor Privado)

1. O departamento ministerial responsével pela area do
planeamento e desenvolvimento territorial deve assegurar o
registo centralizado dos investimentos por sector de actividade
organizados por departamento ministerial.

2. O departamento ministerial responsavel pela area do
planeamento e desenvolvimento territorial deve criar uma base
de dados dedicada e informatizada para o armazenamento e
processamento dos dados respeitantes ao registo dos inves-
timentos privados.

3. Os departamentos ministeriais dos varios sectores
de actividades tém o dever de reportar periodicamente os
dados dos investimentos privados realizados na sua area de
actividade dominante.

4. Sem prejuizo do estabelecido nos nimeros anteriores, o
registo do investimento privado previsto non.® 1 do artigo 61.°
da Lei do Investimento Privado deve ser feito no departamento
ministerial responsavel pela area de actividade dominante.

ARTIGO 23.°
(Legitimidade)

Tém legitimidade para intervir no procedimento os titulares
do investimento; no caso de pessoa ou veiculo de investimento
colectivo, os representantes legais; e ainda e os representantes
voluntarios do investidor singular ou colectivo com poderes
para o efeito.

ARTIGO 24°
(Aperfeicoamento do Requerimento Inicial)

1. No prazo a que se refere o n.° 2 do artigo anterior, se o
departamento ministerial responséavel pela area da actividade
dominante concluir pela necessidade de aperfeicoamento do
requerimento, designadamente, pela necessidade de dados ou
informac#o adicional, documentos legalmente necessarios ou
prestacdo de esclarecimentos, deve notificar o investidor ou
seu representante para, num prazo razoavel ndo superior a
cinco dias, apresentar a informagfo complementar necesséria,
podendo solicitar fundamentadamente um prazo superior,
até ao méaximo de 15 dias, sob pena de se considerar deserto
o procedimento.

2. O investidor ou seu representante pode, antes da deciséo
final, requerer aos servigos competentes o aperfeicoamento
do seu requerimento inicial.

3. Caso o investidor exer¢a o direito previsto no nimero
anterior, o departamento ministerial responsavel pela area
da actividade dominante goza de um prazo adicional de até
cinco dias para analise complementar e instrugao do processo.

4. Anio apresentagio de informacao adicional ndo extingue
o processo, excepto se se tratarem de documentos legalmente
previstos e necessarios, mas atribui a administrago o juizo
de discricionariedade na avaliacdo do processo com os dados
juntos inicialmente.

ARTIGO 25.°
(Certificado de Registo de Investidor Privado)

1. Na data de formalizacdo do contrato, os servigcos do
departamento ministerial responséavel pela area da actividade
dominante ou a Unidade Técnica de Investimento Privado
emitem e entregam ao investidor ou seu representante um
certificado de registo de investidor privado (CRIP) e uma
copia do contrato de investimento.

2. O CRIP constitui documento comprovativo da aprovacao,
concessdo e registo de investimento privado, substituindo,
para efeitos de pritica de actos perante a administracéo e
terceiros, a exibi¢ao do contrato de investimento e documento
comprovativo do estatuto de investidor privado ao seu titular.

3.Do CRIP devem constar os seguintes elementos informativos:
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a) Identificagao completa do investidor;
b) Nacionalidade do investidor;,
¢) Residéncia ou sede no estrangeiro, caso o investidor
seja cidaddo ou empresa estrangeiro,
d) Montante do investimento;,
e) Tipo de operacdo de investimento;
) Forma de realizacdo do investimento;,
g) Mengio da area geografica do investimento;
h) Samula das caracteristicas do investimento;
i) Direitos e obrigagdes do investidor;
J) Prazo para inicio e de conclus@o de implementagao
do investimento;
I) Os incentivos e facilidades de que beneficia o
investimento;
m) Outras mengdes especiais, sendo o caso;
nj Data de celebragdo do contrato de investimento;
o) Assinatura do investidor ou seu representante;
p) Assinatura do titular do competente departamento
ministerial.
4. Copia do CRIP deve ser remetida ao departamento
ministerial responsével pelas finangas e ao Banco Nacional
de Angola.

SECCAQII
Procedimento dos Investimentos da Comp eténcia
do Titular do Poder Executive

ARTIGO 26.°
(Regime Procedimental)

Aos projectos de investimento da competéncia do Titular
do Poder Executivo aplica-se com as devidas adaptacGes as
disposicdes da Seccdo I do Capitulo IT do presente Diploma
e ainda pelas disposi¢Ges dos artigos seguintes.

ARTIGO 27.°
(Tramitacio)

1. Caso a proposta de investimento seja de montante global
correspondente ao contravalor em Kwanzas equivalente ou
superior a USD 50.000.000 (cinquenta milhdes de dolares
dos Estados Unidos da América) e que gerem entre 200 a
500 postos de trabalho para cidaddos nacionais nas Zonas A
e B, respectivamente, o Titular do Poder Executivo constitui
uma Comissdo de Negociagdo de Facilidades e Incentivos a
fim de negociar com o investidor.

2. Nas propostas de investimentos mencionadas no nimero
anterior cabe ao Titular do Poder Executivo a decisdo final
sobre os incentivos e beneficios fiscais a atribuir ao investidor.

3. AUnidade Técnica para o Investimento Privado procede
a apreciacdo, avaliacdo, bem como & negociacio nos casos
previstos no artigo 31.° da Lei de Investimento Privado e
demais termos devendo concluir para deciséo final pelo Titular
do Poder Executivo no prazo maximo de 30 dias a contar da
data darecep¢do da proposta.

4. Em caso de deferimento, a celebraco do contrato deve ter
lugar no prazo méaximo de 45 dias apos inicio do procedimento.

CAPITULO III
Regime Especial de Incentivos e Beneficios Fiscais

ARTIGO 28°
(Modalidade dos Incentivos e Beneficios Fiscais)

1. Os beneficios fiscais previstos no presente Diploma
decorrem do n.° 2 do artigo 30.° da Lei do Investimento Privado
erevestem a modalidade de dedugfio a matéria colectavel, bem
como a de amortizagdes e reintegragdes aceleradas.

2. As modalidades previstas no presente artigo, sé se
podem aplicar exclusivamente:

aj Aos projectos de investimento, nos termos da alinea
b) don.® 1 do artigo 3.° da Lei do Investimento
Privado;

b) As empresas angolanas sujeitas a obrigaces decla-
rativas e contabilisticas do Cddigo do Imposto
Industrial, a partir do ano fiscal seguinte ao da
implementacgéo do projecto.

3. As modalidades previstas no presente artigo néo se
aplicam aos contribuintes que em qualquer circunstancia
tenham apresentado prejuizos fiscais.

4. Qualquer dos regimes previstos no presente artigo
tem uma duragdo correspondente a 3 exercicios fiscais,
nao prorrogaveis.

ARTIGO 29°
(Procedimento)

1. Compete ao Ministro das Finangas conferir, mediante
documento oficial, a atribui¢do de qualquer dos regimes de
beneficios fiscais previstos no presente Diploma, precedida
da devida avalia¢do, no prazo de 60 dias.

2. O pedido para a atribuicdo do beneficio € apresentado,
devendo ser acompanhado dos elementos de prova dos custos
dos investimentos realizados, bem como da Declaragao Modelo
I do Imposto Industrial e das demonstragdes financeiras do
ultimo exercicio, sob pena de indeferimento.

3. Sem prejuizo do disposto no niimero anterior a entidade
competente pode solicitar documentos adicionais a serem
apresentados no prazo de 15 dias.

4. Os interessados podem recorrer ou reclamar dos actos
praticados no ambito do presente procedimento, nos termos
do Codigo Geral Tributério.

ARTIGO 30°
(Deducio i matéria colectavel)

1. O regime das deducGes a matéria colectavel consiste
na majoracao de custos de investimento até 50% do valor
do investimento.

2. A dedugdo a que se refere o nimero anterior € fraccio-
nada em partes iguais, pelos trés exercicios fiscais seguintes.

3. A dedugdo prevista no presente artigo nao se prolonga
por periodos futuros, ainda que ndo haja matéria colectavel,
em qualquer dos trés exercicios.
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ARTIGO 31°
(Amortizacoes e Reintegracoes Aceleradas)

1. As taxas das reintegractes e amortizacoes aceleradas
constam da tabela anexa ao presente Diploma.

2. O regime das amortizagoes e reintegragdes aceleradas
consiste no acréscimo das taxas previstas no presente Diploma
as taxas do regime geral de amortizagGes e reintegracoes,
previstas no respectivo Diploma.

CAPITULO IV
Acompanhamento e Vicissitudes
do Investimento Privado

SECCAOI
Acomp anhamento e Fiscalizacio

ARTIGO 32°
(Accoes de Acompanhamento e Fiscalizacio)

1. As Unidades Técnicas de Apoio ao Investimento
Privado dos departamentos ministeriais responsaveis pelo
sector de actividade dominante acompanham e fiscalizam a
implementacdo do investimento privado.

2. Os servigos a que se refere o mumero anterior podem,
por despacho do respectivo titular, encarregar os servigos
provinciais ou municipais geograficamente comp etentes para
a pratica de todos ou alguns actos de acompanhamento da
implementacéo e fiscalizagdo do cumprimento dos contratos.

3. A Unidade Técnica para o Investimento Privado de
apoio ao Titular do Poder Executivo acompanha e fiscaliza os
projectos de investimento de montante superior ao contravalor
em Kwanzas equivalente a US$ 10.000.000,00 (dez milhdes
de dolares dos Estados Unidos da América).

ARTIGO 33°
(Relatdrio de Acompanhamento)

1. O investidor elabora e apresenta trimestralmente o
relatério de implementagdo e desenvolvimento do investi-
mento, através do formulario proprio a enviar, de preferéncia
electronicamente, a entidade que aprovou o seu projecto
de investimento.

2. O relatério que se refere o nimero anterior deve ser
remetido a entidade que aprovou o projecto de investimento
no prazo de 15 dias apos o termo do periodo a que disser
respeito o relatério.

3. O formulario a que se refere o n.° 1 do presente artigo
€ aprovado por Decreto Executivo do titular do departamento
ministerial responsavel pelo planeamento e desenvolvi-
mento territorial.

4. Os relatorios trimestrais comentados pelos respectivos
departamentos ministeriais, o CRIP, os contratos vigentes, bem
como, o0s contratos extintos devem ser remetidos ao titular
do departamento ministerial responséavel pelo planeamento e
desenvolvimento territorial no prazo de 30 dias apds o final
do periodo a que se refira.

SECCAOII
Vicissitudes do Contrato de Investimento

ARTIGO 34°
(Incumprimento e Medidas Correctivas)

1. Sempre que do departamento ministerial responsavel
pelo sector de actividade dominante detecte situagtes ou
circunstancias que previsivelmente indiciem o incumprimento
do contrato de investimento, os servicos devem solicitar
informac6es ao investidor privado enotificado, com a urgéncia
adequada ao caso, para adoptar medidas correctivas adequadas
de natureza operacional, comercial, contabilistica, fiscal ou
outras adequadas e previstas no contrato para corrigir a situa¢do
de incumprimento ou preventivas para controlar, diminuir ou
eliminar o risco de incumprimento.

2. As medidas aqui previstas no presente artigo devem
constar do contrato de investimento.

3. O responséavel do servico de acompanhamento do
departamento ministerial competente determina um prazo
razoavel para o cumprimento das medidas, devendo esse prazo
ser notificado e contado nos termos gerais do Cédigo Civil.

ARTIGO 35.°
(Medidas Provisorias)

1. Com respeito pelas medidas legalmente previstas, sempre
que detectem incumprimento do contrato de investimento
privado, os servigos competentes devem ordenar ao investidor
a adopcdo de medidas provisérias para mitigar o risco de
incumprimento ou de ndo implementa¢do do investimento
privado de acordo com os respectivos cronogramas.

2. As medidas previstas no presente artigo devem constar
do contrato de investimento.

3. Aplica-se correspondentemente, o dispostonon.® 3 do
artigo anterior.

ARTIGO 36°
(Extincio dos Incentivos Fiscais)

1. Os incentivos fiscais extinguem-se:
a) Pelo termo do prazo por que foram concedidos;
b) Pela verificagdo dos pressupostos da respectiva
condic@o resolutiva;
¢) Por revogacao da autoriza¢do do investimento nos
termos da alinea ¢) don.° 1 do artigo 59.° da Lei
do Investimento Privado.
2. A extingdo dos incentivos fiscais tem por consequéncia
areposicdo automatica do regime geral de tributagao.

ARTIGO 37.°
(Suspensio e Extincio das Facilidades Concedidas)

Por despacho titular do departamento ministerial res-
ponsavel pela area da actividade dominante, as facilidades e
incentivos podem ser temporariamente suspensas durante o
incumprimento ou extintas em resultado do incumprimento
definitivo do contrato ou das medidas a que se referem os
artigos 34.° e 35.° do presente Regulamento.
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ARTIGO 38.°
(Extincdo do Contrato de Investimento)

1. O Contrato de Investimento Privado extingue-se:

a) Por caducidade, se celebrado por determinado prazo;

b) Se o seu objecto se tomar fisica ou legalmente
impossivel,

¢) Por incumprimento das obriga¢des contratuais, depois
lhe ser notificado um prazo de até 60 dias para o
saneamento do incumprimento;,

d Se o investidor perder a licenga, autorizagdo ou de
qualquer forma a autorizag@o para o exercicio da
actividade em Angola ou, sendo estrangeiro, ainda
no seu pais de origem;

e) Se o investidor, sendo pessoa colectiva, iniciar
voluntariamente ou néo, um processo de disso-
lugdo em Angola ou, sendo estrangeiro, aindano
seu pais de origem;

J Se o investidor for declarado falido ou insolvente por
decisdo judicial transitada em julgado em Angola
ou, sendo estrangeiro, ainda no seu pais de origem;

g) Se o investidor for condenado por decis@o judicial
transitada em julgado em Angola ou, sendo estran-
geiro, no seu pais de origem ou jurisdi¢do que
afecte aquela, por praticas de branqueamento de
capitais e financiamento do terrorismo;

h) Se forem decretadas sangdes pelas Nagdes Unidas,
Unido Africana ou por qualquer organizagao inter-
nacional de que Angola seja membro, que impe-
cam a realizacfo de transac¢Ges econdmicas ou de
investimentos com o pais de origem do investidor
ou se for ele préprio sujeito daquelas sancgdes;

i) Se o investidor for condenado por decis@o judicial
transitada em julgado por crimes contra a huma-
nidade, contra o ambiente, contra a economia
nacional, ou contra o Estado ou os seus simbolos
nacionais.

2. Tendo conhecimento de qualquer dos factos extinti-
vos, 0s competentes servigos ministeriais lavram despacho
fundamentado e, sendo possivel, juntando a documentagéo
comprovativa para notificac¢do ao investidor da intencéo de
determinar a extin¢ao do contrato.

3. Noprazo de 15 dias a contar da notificacao, o investidor
ou seu representante pode apresentar defesa contra a extingdo
do contrato.

4. Se asrazoes nao forem suficientemente razoaveis para
justificar a ndo extingdo do contrato, os servigcos elaboram
a notificacdo de extingdo para homologacéo do titular do
departamento ministerial responsavel pela area da activi-
dade dominante.

5. O despacho do titular do departamento ministerial
responsavel pela area da actividade dominante € notificado ao
investidor no prazo de cinco dias apds a recepgdo da defesa
do investidor, ao departamento responsavel pelas financas
e ao Banco Nacional de Angola para efeitos estatisticos e
cambiais, neste altimo caso.

ARTIGO 39°
(Efeitos da Extincdo do Contrato de Investimento)

1. A exting¢do do contrato de investimento determina a
caducidade de todos os direitos patrimoniais concedidos ao
investidor, dos privilégios que lhe tenham sido atribuidos,
designadamente as autorizac¢des de entrada e permanéncia
especiais ou privilegiadas.

2. No despacho, o titular do departamento ministerial
responsavel pela area da actividade dominante, ponderando
todas as circunstancias do caso, concede ao nvestidor um
prazo razoavel ndo inferior a 30 dias e nfio superior a 180 dias
a contar da notificacdo do despacho de extin¢do do contrato,
para regularizar e encerrar as operagdes em curso em Angola,
liquidar e efectuar quaisquer pagamentos de obrigacdes
pendentes; e sendo o caso, proceder as transferéncias para o
exterior dos montantes a que tenha direito.

3. Considera-se automaticamente extintos os vistos e
autorizag¢des de permanéncia no territério nacional apds o
decurso do prazo a que se refere o niimero anterior.

4. O investidor goza do direito de nomear representante
residente em Angola para a continuacio dos actos necessarios
ao encerramento de todos os actos do investimento resultantes
da extingo do contrato.

SECCAO III

Cumprimento das Obrigacdes Legais

ARTIGO 40°
(Oficiosidade)

Os servigos competentes da Administracio Central ou
os da administra¢do local, se lhes for encarregado, devem
oficiosamente fiscalizar o cumprimento das obrigacoes legais,
designadamente as de natureza fiscal, aduaneira, seguranca
social, ambiental e de formacao.

ARTIGO 41.°
(Bancos)

1. Os bancos comerciais ficam proibidos de proceder a
quaisquer transferéncias de lucros, dividendos ou pagamentos
a qualquer titulo, incluindo os de prestagéo de servigos com
empresas estrangeiras, sem que lhes seja exibidos os docu-
mentos comprovativos do cumprimento das obrigagdes a que
se refere o artigo anterior.

2. O BancoNacional de Angola deve, no ambito das suas
competéncias, emitir as normas prudenciais de modo a assegurar
que os bancos comerciais disponham dos meios necessarios
ao cumprimento das obrigac¢des de repatriamento de lucros,
dividendos ou pagamentos a qualquer titulo ao abrigo dos
contratos de investimento privado.

ARTIGO 42.°
(Pagamentos e recebimentos)
O cumprimento de quaisquer obrigagdes ou o recebimento
de direitos de natureza pecuniéria ao abrigo de um investimento
privado deve ser realizado por transferéncia bancaria.
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CAPITULO V
Politica Nacional de Investimento Privado

ARTIGO 43.°
(Principio geral)

1. Sdo admitidos todos os investimentos que néo sejam
proibidos por lei nem constituam viola¢do dos compromissos
intemacionais da Republica de Angola.

2. O Titular do Poder Executivo define a politica geral de
investimento privado, nos termos da Constitui¢&o.

ARTIGO 44°
(Responsabilidades do departamento ministerial resp onsavel pela
programacio e gestio do desenvolvimento territorial)

1. Ao departamento ministerial responsavel pela pro-
gramacio e gestdo do desenvolvimento territorial compete
produzir estudos e informacgdes sobre a complementaridade e
compatibilidade entre o mvestimento publico e o investimento
privado bem como promover a integragio dos projectos de
iniciativa privada geradores de impactos positivos no desen-
volvimento harmonioso e equilibrado do Pais e, ainda, manter
um sistema de informacg@o integrado de compatibilizagao entre
o investimento publico e o investimento privado devendo criar
uma area especialmente para o efeito.

2. O departamento ministerial responsavel pela progra-
macio e gestdo do desenvolvimento territorial deve elaborar
e submeter, trimestralmente, ao Titular do Poder Executivo
um relatério de execugdo da politica nacional de investimento
privado com o contexto econémico ¢ empresarial, grau de
implementagdo, evolugéo, beneficios para o Pais, estatis-
ticas econdmicas relevantes, como o nimero de empregos
gerados, o montante das facilidades e incentivos solicitados
e concedidos, o volume de investimento intermno e externo,
a balanca comercial e de invisiveis correntes resultantes do
investimento realizado e recomendacdes.

ARTIGO 45°
(Promocéio de investimento)

A Agéncia para aPromogao do Investimento e Exportacoes
de Angola, abreviadamente designada por APIEX - Angola é o
organismo responsavel pela promocgéo da intemacionalizac¢io
das empresas angolanas, apoio a sua actividade exportadora,
captacdo de investimento directo estrangeiro e promocgao da
imagem da Republica de Angola em matéria de investimento
€ comeércio.

CAPITULO VI
Emolumentos

ARTIGO 46.°
(Emolumentos)

O valor e a comparticipa¢io nos emolumentos previstos

no artigo 62.° da Lei do Investimento Privado € estabelecido
em Diploma préprio.

Tabela das Taxas de Reintegracdes e Amortizages

Aceleradas a que se refere o artigo 31.°
Taxas
ef°

A - Agricultura, pecudria, silvicultura, aquicultura,
avicultura e piscatoria.

B - Pesca

C - Industrias extractivas, excepto industria petrolifera
e indudstria mineira.

D - Industrias transformadoras

E - Producdo e distribuicdo de electricidade, de gas
e de agua

F - Construgio

®

G - Comércio, servigos gerais e elementos comuns

H - Alojamento e restauracio (restaurantes e similares)

I - Transportes, armazenagem € comunicagoes

J - Actividades financeiras

N - Saude e acgdo social

O - Outras actividades de servigos colectivos, sociais
€ pessoais

P - Activo incorporeo

®

O Presidente da Reptiblica, Jost EDUARDO Dos SANTOS.

Decreto Presidencial n.° 183/15
de 30 de Setembro

O Decreto Presidencial n.° 153/12, de 29 de Junho, autorizou
os Ministros da Geologia e Minas e da Indistria a outorgar os
direitos mineiros para a prospec¢ao, pesquisa ereconhecimento
de Jazigos Primarios de Diamantes, na Area de Concessao
denomimada LUAXE, sita na Provincia da Lunda-Sul,

Considerando que o Programa de Aumento da Produgéo
de Diamantes constitui um dos instrumentos operativos da
Estratégia Nacional de Diamantes até ao ano de 2025, que
tem como metas o aumento e a ampliacao da produgéo deste
mineral, nomeadamente, pela exploracdo de jazigos econo-
micamente viaveis;

Tendo em conta o interesse publico relativo a promogéo
de projectos que visam contribuir para a diversificacéo da
economia nacional, o aumento das receitas fiscais e a cria-
¢do de emprego e infra-estruturas sociais que beneficiem as
populagdes locais;

Atendendo que os termos propostos no Contrato de
Associacdo em Participacdo celebrado a luz da autorizacdo
acima referida, ndo permite a concepg¢do de um projecto
economicamente sustentavel e capaz de prosseguir o interesse
publico inerente ao aumento de receitas para o Estado;

O Presidente da Republica decreta, nos termos da alinea d)
do artigo 120.° e don.° 1 do artigo 125.°, ambos da Constituigdo
da Republica de Angola, o seguinte:



3608

DIARIO DA REPUBLICA

ARTIGO 1.°
(Revogacio)

1. Erevogado o Contrato de A ssociac@o em Participacdo,
autorizado nos termos do Decreto Presidencial n.° 153/12, de
29 de Junho, celebrado entre a ENDIAMA-E.P., a Sociedade
Mineira do Catoca, a Joacama, a Timiangol, a Beneluze, a
Isuji, a Luemba, a Miluna e a Saccir.

2. O Ministro da Geologia e Minas € autorizado arevogar
a Licenca de Prospecc¢do, emitida nos termos do referido
Contrato de Associacdo em Participacio.

ARTIGO 2.°
(Dividas e omissoes)

As davidas e omisstes suscitadas da interpretacgio e
aplicacdo do presente Diploma s@o resolvidas pelo Presidente
da Republica.

ARTIGO 3.°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Presidencial entra em vigor na data
da sua publicac@o.

Apreciado em Reunifio Conjunta da Comissao Econdmica
e da Comissao para Economia Real do Conselho de Ministros,
em Luanda, aos 10 de Setembro de 2015.

Publique-se.

Luanda, aos 23 de Setembro de 2015.
O Presidente da Repuiblica, Jost EDUARDO DOs SANTOS.

Decreto Presidencial n.” 184/15
de 30 de Setembro

O investimento privado constitui um importante pilar
para o crescimento e a diversificacdo da economia nacional,
uma vez que possibilita a criacio de um quadro necessario e
adequado para o desenvolvimento integral do Pais;

Tendo em conta que as exportagdes desempenham um
papel importante no equilibrio da balanca comercial e de
pagamentos do Pais, essencial a estabilidade macroeconomica;

Havendo necessidade de se reorganizar e reordenar o
poder executivo em matéria de promocéo do investimento e
das exportagGes, como medidas imprescindiveis a promog&o
das potencialidades e oportunidades do Pais, tanto para
efeitos internos como no mercado internacional, bem como
de se imprimir um novo impulso no sentido do reforgo da
posicdo de Angola como Pais receptor de investimentos de
retorno seguro, refor¢ando nessa conformidade a exportagéo
da producdo nacional,

O Presidente da Repuiblica decreta, nos termos da alinea d)
do artigo 120.° e don.® 1 do artigo 125.°, ambos da Constitui¢do
da Republica de Angola, o seguinte:

ARTIGO 1.°
(Extingio)

E extinta a Agéncia Nacional para o Investimento Privado
(ANIP).

ARTIGO 2.°
(Criacao)
E criada a Agéncia para a Promocio do Investimento
e Exportagdes de Angola, abreviadamente designada por
APIEX - Angola.
ARTIGO 3.°

(Iransferéncia de pessoal e patrimonio)

1. S@o transferidos para a APIEX - Angola os activos e
passivos da extinta ANIP.

2. O presente Diploma €, para todos os efeitos legais, titulo
bastante para comprovagcio do estabelecido no niimero anterior,
incluindo os actos de registo, devendo os necessérios a sua
regularizacio serem executados pelas entidades competentes
com base em simples requerimento do Presidente do Conselho
de Administracdo da APIEX - Angola.

3. Todos os processos relativos a quaisquer assuntos, no
ambito das respectivas competéncias legais, que se encontrem
em fase de apreciacfio na extinta ANIP, sdo transferidos para
a APIEX - Angola.

ARTIGO 4°
(Aprovacio)

E aprovado o estatuto organico da APIEX - Angola anexo

ao presente Diploma e que dele € parte integrante.
ARTIGO 5.°
(Revogacio)

E revogada toda a legislaco que contrarie o disposto no
presente Diploma, nomeadamente o Decreto Presidencial
n.°113/11, de 2 de Junho e o Decreto Presidencial n.® 189/13,
de 18 de Novembro.

ARTIGO 6°
(Dividas e omissoes)
As duvidas e omissoes resultantes da interpretagéo e
aplicacdo do presente Diploma sdo resolvidas pelo Presidente
da Republica.

ARTIGO 7°
(Entrada em vigor)

O presente Diploma entra em vigor na data da sua publicac3o.

Apreciado em Conselho de Ministros, em Luanda, aos 26
de Agosto de 2015.

Publique-se.

Luanda, aos 28 de Setembro de 2015.

O Presidente da Reptiblica, Jost EDUARDO Dos SANTOS.

ESTATUTO ORGANICO DA AGENCIA
PARA A PROMOCAO DE INVESTIMENTO
E EXPORTACOES DE ANGOLA

CAPITULOI
Disposicoes Gerais
ARTIGO 1.°
(Denominacio e natureza)

A Agéncia para a Promocéo de Investimento e Exportacoes
de Angola, abreviadamente designada por APIEX - Angola
€ uma pessoa colectiva de direito puiblico, do sector admi-
nistrativo, dotada de personalidade juridica e de autonomia
administrativa, financeira e patrimonial.
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ARTIGO 2.°
(Legislacio aplicavel)

1. AAPIEX - Angola rege-se pelas regras sobre a criag@o,
estruturacdo e funcionamento dos institutos publicos, pelo
disposto no presente estatuto, pelas normas do procedimento
e da actividade administrativa e demais legislacdo aplicavel.

2. AAPIEX - Angola esta sujeita as normas de direito pri-
vado nas suas relagdes com terceiros, aplicando-se aos actos e
contratos o regime juridico darealiza¢io de despesas puiblicas.

ARTIGO 3.°
(Sede)

AAPIEX - Angola tem a sua sede em Luanda, podendo criar
representacdes em todo o territério nacional e no estrangeiro.
ARTIGO 4.°
(Objecto)

1. A APIEX - Angola prossegue essencialmente os
seguintes fins:

a) A promocgdo e captacdo de projectos de investimento
de origem nacional ou estrangeira, que pelo seu
mérito ou pelos efeitos que produzam na cadeia
de valor possam contribuir para o desenvolvi-
mento do Pais;

b} A promogido e divulgagao no exterior, ou que neste
se reflicta, das potencialidades e das actividades
economicas desenvolvidas em Angola;

¢) O apoio a projectos de internacionaliza¢@o de empre-
sas angolanas;

d) A promogao da imagem de Angola no exterior, das
marcas ¢ produtos angolanos de modo global e com
impacto nas vertentes de promocdo de exportagdes,
internacionalizac@o e captacio de investimento;

e) A facilitagdo da introdugdo de produtos e servigos
angolanos no circuito comercial externo.

2. A APIEX - Angola para a realizacéo dos seus fins
estabelece relagoes privilegiadas de cooperagio e concertagio
com outras pessoas colectivas ptiblicas e privadas, cujo objecto
concorra para o fomento do investimento e das exportagoes.

ARTIGO 5.°
(Atribuic des)

A APIEX - Angola tem as seguintes atribuigdes:

al Contribuir para a competitividade das empresas
angolanas através da sua internacionalizacio,
da promocéo e do aumento das exportacdes e do
investimento directo estrangeiro no Pais;

b} Apoiar participar e estimular o desenvolvimento
de ac¢bes de cooperacio externa no dominio do
sector empresarial;

¢) Divulgar e promover no exterior as competéncias,
produtos e servigos das empresas angolanas;

d) Colaborar, em articulagdo estratégica com o depar-
tamento ministerial responsavel pelas Relagoes
Exteriores, no desenvolvimento da cooperagdo
econdmica externa,

e) Recolher e difundir informagGes macroeconomicas
e dos mercados;

J) Prestar informacdes aos investidores e exportadores
nos dominios da planificacdo, do marketing, do
desenvolvimento, adaptacéo, qualidade, design e
da embalagem dos produtos.

CAPITULO II
Superintendéncia e Responsabilidade

ARTIGO 6°
(Sup erintendéncia)

A APIEX - Angola esta sujeita a superintendéncia do
Titular do Departamento Ministerial responsavel pelo sector
do comércio.

ARTIGO 7.°
(Conteudo da superintendéncia)

Sem prejuizo do disposto na lei, a superintendéncia consiste
na pratica dos seguintes actos:

a) Definir as linhas fundamentais e os objectivos prin-
cipais da actividade da APIEX - Angola;

b) Nomear os membros do Conselho de Administragao
da APIEX - Angola;

¢) Indicar os objectivos, estratégias, metas e critérios de
oportunidade politico-administrativa do instituto;

d) Aprovar o estatuto de pessoal e o plano de carreiras
do pessoal do quadro, bem como a tabela salarial
dos que ndo estejam sujeitos ao regime da Fun-
¢do Publica;

e) Autorizar a criagdo de representagdes locais e
internacionais.

CAPITULO III
Estrutura Orginica

SECCAO 1
Estrutura Interna

_ ARTIGO 8°
(Orgios e servicos)
A APIEX - Angola tem a seguinte estrutura organica:
1. Orgios de Gestido:
a) Conselho de Administrag@o;
b) Presidente do Conselho de Administragéo;
¢) Conselho Técnico Consultivo;,
d) Conselho Fiscal
2. Servigos de Apoio Agrupados:
a) Departamento de Apoio ao Presidente do Conselho
de A dministrac@o,
b) Departamento de Administragio e Servigos Gerais;
¢) Departamento de Recursos Humanos e das Tecno-
logias de Informaco.
3. Servigos Executivos:
a) Departamento de Promogdo e Captagdo de
Investimentos;
b) Departamento de Promog#o ¢ Incentivo as Exportagdes
¢) Departamento de Comunicagdo e Marketing.

SECCAOII
Conselho de Administracio

ARTIGO 9.°
(Conselho de Administracio)
O Conselho de Administragéo € o érgéo colegial de gestdo
da APIEX - Angola, ao qual compete deliberar sobre todos
os assuntos ligados a sua administragao.
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ARTIGO 10.°
(Nomeacio e composicio)

1. O Conselho de Administracido da APIEX - Angola é
nomeado por Despacho do Titular do Departamento ministerial
responsavel pelo sector do comércio.

2. O Conselho de Administragcdo da APIEX - Angola é
constituido por trés administradores, sendo um o Presidente.
ARTIGO 11°
(Duracio e cessacio do mandato)

O mandato do Conselho de Administragéo tem a duragéo
de trés anos, podendo ser renovado por igual periodo.

ARTIGO 12.°
(Competéncias)

O Conselho de Administrac8o tem as seguintes competéncias:

a) Aprovar o Plano Anual de Actividades, bem como
o or¢amento e demais instrumentos de Gestdo
previsional legalmente previstos;

b) Aprovar os regulamentos previstos no presente Esta-
tuto e os que sejam necessarios ao desempenho
das atribui¢es da APIEX - Angola;

¢) Praticar os demais actos de gestdao decorrentes da
aplicacdo do Estatuto e necessarios ao bom fun-
cionamento dos servigos;

d) Aprovar o or¢amento anual € assegurar a sua execucdo,

e) Aprovar a conta anual de geréncia, os balancetes
anuais e mensais;

) Assegurar as condi¢des do exercicio do controlo
financeiro e or¢amental das actividades legais;

g) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

ARTIGO 13.°
(Funcionamento)

1. O Conselho de Administragdo retine-se ordinariamente
uma vez por més e, extraordinariamente, sempre que o
Presidente o convoque, por sua iniciativa, ou por solicitagéo
de dois dos seus membros.

2. As deliberagdes do Conselho de Administracéo sdo validas
somente quando tomadas pela maioria dos seus membros.

3. No final de cada reuniio € elaborada a respectiva acta que
deve ser aprovada e assinada por todos os membros presentes.

4. O Presidente do Conselho de Administragéo pode con-
vidar a participar da reuniio do Conselho de Administragéo
responsaveis e técnicos da APIEX - Angola, bem como outras
entidades, cujo parecer entenda necessario.

SECCAOIII
Presidente do Conselho de Administracio da APIEX - Angola

ARTIGO 14.°
(Competéncias)

1. O Presidente do Conselho de Administrac#o € o 6rgfo de
gestdo singular da APIEX - Angola, a quem compete o seguinte:
a) Representar a APIEX - Angola em juizo e fora dele;
b) Propor e executar os instrumentos de gestdo previ-
sional e os regulamentos internos necessarios ao

funcionamento da APIEX - Angola;
¢) Coordenar a elaboragdo do relatério de actividades

e do Relatério e contas anuais;

d) Submeter ao Orgfio de Superintendéncia e ao Tribunal
de Contas orelatdrio e contas anuais, devidamente
instruidos com o parecer do Conselho Fiscal,

e) Convocar e presidir as reunides do Conselho de
Administra¢io, bem como orientar os seus traba-
lhos e assegurar o cumprimento das respectivas
deliberacdes;

) Exercer os poderes gerais de gestdo financeira e
patrimonial;

g) Proceder a assinatura dos contratos ap0s a aprovagao
pelo Conselho de Administracéo;

h) Exarar ordens e instrugdes internas que se mostrem
necessarias ao funcionamento dos servigos;

i) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei e que lhe sejam determinadas superiormente.

2. O Presidente do Conselho de Administragdo pode
subdelegar competéncias num dos administradores.

3. Em caso de auséncia ou impedimento, o Presidente do
Conselho de Administrago € substituido por um Administrador
expressamente designado para o efeito.

4. Nafalta de designacdo, deve substitui-lo o Administrador
mais antigo ou o mais velho.

ARTIGO 15.°
(Forma dos actos)

1. No dambito das suas competéncias, o Presidente do
Conselho de Administracao da APIEX - Angola emite des-
pachos, ordens de servigo e circulares.

2. O disposto no nimero anterior nfio prejudica que sejam
adoptadas outras formas de actos, quer em regulamentos
internos, quer no ambito da relagéo de hierarquia.

SECCAO IV
Conselho Técnico Consultive

ARTIGO 16°
(Conselho Técnico Consultive)

O Conselho Técnico Consultivo € o érgdo de consulta e de
apoio doPresidente do Conselho de Administragéo ao qual cabe
pronunciar-se sobre a defini¢do das linhas gerais de actuaco
da APIEX - Angola e os demais assuntos relacionados com
a sua actividade, com o objectivo de contribuir na tomada de
decisdo do Conselho de Administracgo.

ARTIGO 17.°
(Composicio)

1. O Conselho Técnico Consultivo € composto pelo
Presidente do Conselho de Administracdo que o preside,
pelos Administradores e pelos Chefes de Departamento dos
diversos servigos da APIEX - Angola.

2. A convite do Presidente do Conselho de Administrag@o,
podem participar das reunides do Conselho Técnico Consultivo
representantes das entidades ou organizagdes representativas
dos sectores, bem como técnicos especialistas indep endentes.

3. O exercicio de cargos no Conselho Técnico Consultivo
ndo é remunerado.
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ARTIGO 18.°
(Competéncias)
O Conselho Técnico Consultivo deve pronunciar-se sobre
as seguintes matérias:
a O Plano Anual de Actividades e o Relatdrio de
Actividades;
b) O Relatdrio e Contas de geréncia e o Relatorio Anual
do Conselho Fiscal;
¢) O or¢amento e o relatorio de execugdo anual dos
orcamentos;
d) Os regulamentos internos;
e) Todas as questdes que lhe sejam submetidas pelo
Presidente do Conselho de Administragéo.
ARTIGO 19.°
(Funcionamento)
O Conselho Técnico Consultivo retine-se ordinariamente de
6 (seis) em 6 (seis) meses e, extraordinariamente, sempre que
convocado pelo seu Presidente, por solicitacdo do Conselho
de Administracdo ou ainda a pedido de, pelo menos, 1/3 dos
seus membros efectivos.

SECCAOV
Conselho Fiscal

ARTIGO 20.°
(Conselho Fiscal)
O ConselhoFiscal € o drgfio de controlo e fiscalizagio interna
ao qual cabe analisar e emitir parecer de indole economica,
financeira e patrimonial sobre a actividade da APIEX-Angola.

ARTIGO 21.°
(Composicio)

1. O Conselho Fiscal € composto por um Presidente indicado
pelo titular do departamento ministerial responsavel pelas
financas publicas e por dois vogais indicados pelo titular do
Departamento Ministerial que sup erintende a APTEX - Angola,
devendo um deles ser especialista em contabilidade.

2. O mandato dos membros do Conselho Fiscal tem a
durag@o de trés anos e é renovavel por igual periodo, ndo
podendo exceder trés mandatos consecutivos.

ARTIGO 22.°
(Competéncias)

O Conselho Fiscal tem as seguintes competéncias:

a) Emitir, nas datas estabelecidas por lei, parecer sobre
as contas anuais, relatérios de actividade e a pro-
posta de or¢amento da APIEX - Angola;

b) Emitir parecer sobre o cumprimento das normas
reguladoras da actividade da APIEX - Angola;

¢) Proceder a verificag@o regular dos fimdos existentes
e fiscalizar a estruturac@o da contabilidade.

ARTIGO 23°
(Funcionamento)

1. O Conselho Fiscal retine-se ordinariamente de trés
em trés meses e extraordinariamente sempre que convocado
pelo seu Presidente, por iniciativa prépria ou a pedido de um
dos vogais.

2. Em cadareunifo deve ser elaborada uma acta aprovada
e assinada por todos os membros.

SECCAO VI
Servicos de Apoio Agrupados

ARTIGO 24°
(Departamento de Apoio ao Presidente
do Conselho de Administracio)

1. O Departamento de Apoio ao Presidente do Conselho
de Administracdo € o servigo encarregue das funcdes de
Secretariado de Direccdo, Assessoria Juridica, Intercambio,
Documentacgzo e Informacao.

2. O Departamento de Apoio ao Presidente do Conselho
de Administra¢do tem as seguintes competéncias:

a) Preparar arealizagdo de actividades relativas ao rela-
cionamento e cooperagdo intemacional, bilateral
ou multilateral, com outras entidades nacionais e
estrangeiras;

b) Zelar pela imagem publica da APIEX - Angola,
estabelecendo o necessério relacionamento com
os orgdos de comunicagio;

¢) Manter o publico informado das realizagGes da
APIEX - Angola através do boletim informativo;

d) Prestar assessoria juridica e de intercambio ao Pre-
sidente do Conselho de Administracao;

e) Assegurar a coordenac@o das relagGes entre as estru-
turas executivas da APIEX - Angola no ambito da
elaborac@o dos instrumentos de gesto previsional
€ a sua execucio,

) Dar tratamento as questoes juridicas e judiciais em
que esteja envolvida a APIEX - Angola;

g) Secretariar as reunides do Conselho de Administra-
¢do e do Conselho Técnico Consultivo e elaborar
as respectivas actas;

h) Tratar o expediente do Conselho de Administrag@o;

i) Assegurar os trabalhos de reprodugido e publicacéo
de documentos relevantes para a realizacao das
actividades da APIEX - Angola;

JJ) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

3. O Departamento de Apoio ao Presidente do Conselho
de Administracdo € dirigido por um Chefe de Departamento.
ARTIGO 25.°
(Departamento de Administracio e Servicos Gerais)

1. O Departamento de Administracéo e Servicos Gerais
€ o servigo encarregue das funcdes de gestdo orgamental,
financas, patriménio, transporte, relagdes ptiblicas e protocolo.

2. O Departamento de Administragdo e Servicos Gerais
tem as seguintes competéncias:

a) Elaborar a proposta anual do or¢amento da APIEX -
Angola e assegurar a sua execugfo apos aprovacio;

b) Elaborar os relatérios de actividades mensais, tri-
mestrais e anuais da APIEX - Angola;

¢) Organizar e manter actualizada a contabilidade da
APIEX - Angola;

d) Elaborar o Relatorio e Contas da APTEX - Angola;

e) Organizar os processos de aquisi¢ao de bens e ser-
Vigos, promover compras e assegurar as fung¢des
de economato;
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S Adquirir, armazenar e distribuir o material de escritdrio,
higiene, e conforto necessarios as suas actividades;

g) Zelar pela seguranga e conservagao das instalagdes
da APIEX - Angola;

h) Assegurar as tarefas protocolares da APIEX - Angola;

i) Organizar o arquivo geral e manter em bom estado
de conservagdo toda a documentagio recebida e
expedida;

J) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

3. O Departamento de A dministracio e Servigos Gerais é
dirigido por um Chefe de Departamento.

ARTIGO 26.°
(Departamento de Recursos Humanos
e das Tecnologias de Informacio)

1. O Departamento de Recursos Humanos e das Tecnologias
de Informac@o encarrega-se das funcgdes de gestdo de pessoal,
modernizagdo e inovacgio dos servicos.

2. O Departamento de Recursos Humanos e das Tecnologias
de Informac@o tem as seguintes competéncias:

al Desenvolver acgdes conducentes a uma correcta
gestdo da forca de trabalho e salarios particular-
mente no dominio do planeamento dos efectivos,
recrutamento, selecgdo, avaliacdo provimento,
remuneracio, mobilidade, promoco, e controlo
em coordenacdo com os demais servigcos da
APIEX - Angola;

b) Organizar e manter actualizado o cadastro do pessoal;

¢) Proceder ao levantamento anual das necessidades
e elaborar o plano de formacéo e de avaliacdo
do desempenho do pessoal da APIEX - Angola;

d) Elaborar o Mapa de férias dos funcionarios da
APIEX - Angola;

e) Garantir o uso das tecnologias de informac@o e
assegurar o apoio técnico - operacional dos equi-
pamentos informéticos;

) Criar e gerir o arquivo digital e o site da APIEX
- Angola, bem como a base de dados sobre os
agentes investidores e exportadores, dos produtos
e dos mercados de exportagéo;

g) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

3. O Departamento de Recursos Humanos e das Tecnologias
de Informaco € dirigido por um Chefe de Departamento.

SECCAO VII
Servicos Executivos

ARTIGO 27.°
(Departamento de Promocio e Captacio de Investimentos)

1. ODepartamento de Promoc@o e Captacdo de Investimentos
€ o servico encarregue da divulgac@o da politica de fomento
do investimento privado a nivel do empresariado nacional e
estrangeiro, bem como da promogio da Diplomacia econdmica.

2. O Departamento de Promoc#o e Captagdo de Investimentos
tem as seguintes competéncias:

a) Promover a captagio de investimento directo estran-
geiro e privado nacional,

b) Promover ¢ preparar convenientemente a participagio
do Pais em organizages ou reunides internacionais
sobre questdes ligadas ao investimento privado;

c¢) Prestar informagdes a potenciais investidores ou
seus representantes sobre normas, regulamentos
e procedimentos legais administrativos;

d) Articular com os sectores publico e privados nacio-
nais no sentido da obtenc¢éo de dados referentes as
oportunidades de investimento existentes;

e) Promover a participa¢ao do empresariado nacional
em eventos e ac¢des de parceria, nomeadamente
missdes empresariais, semindrios, feiras, workshops
e demais eventos;

) Executar as tarefas e ac¢Ges tendentes a concretizacio
dos actos de promocg@o e captacio de investimento;

g/ Proceder ao arrolamento dos projectos de investimento
privado aprovados pelos sectores e a respectiva
inser¢ao na sua base de dados;

h) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

3. O Departamento de Promog@o e Captacio de Investimentos
€ dirigido por um Chefe de Departamento.

ARTIGO 28°
(Departamento de Promocio e Incentivo is Exportacoes)

1. O Departamento de Promog#o e Incentivo as Exportacoes
€ o Servi¢o encarregue de promover as exportag des nacionais
através da execucio de politicas, medidas e planos de acgéo
que visem o seu crescimento e desenvolvimento continuado.

2. O Departamento de Promogo e Incentivo as Exportagoes
tem as seguintes competéncias:

a) Realizar actividades promocionais e organizar a
participacdo das empresas em missdes comerciais,
programas de redes de contacto, feiras, certames
e exposic¢oes internacionais;

b) Preparar, executar e distribuir publicagdes sobre
a oferta de produtos angolanos no mercado
internacional;

¢) Recolher, tratar e difundir a informagao comer-
cial relevante para os operadores econdmicos e
outros intervenientes em processos de comércio
internacional;

d) Realizar ac¢Ges tendentes a facilitar a introduc@o dos
produtos angolanos no circuito comercial externo;

e) Participar em feiras e exposi¢des internacionais, pro-
movendo a imagem de Angola e dando a conhecer
os produtos de exportacdo angolanos;

) Identificar e divulgar regularmente informagoes sobre
os financiamentos, incentivos e seguros para apoio
as exportagdes;

g) Interagir com os sectores para o arrolamento e registo
de dados da producao nacional exportavel;

h) Interagir com a comunidade de empresas exporta-
doras nacionais, bem como instruir as mesmas
sobre os instrumentos disponiveis para viabilizar
a exportacao;

i) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.
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3. O Departamento de Promogio e Incentivo as Exportagoes

€ dirigido por um Chefe de Departamento.
ARTIGO 29.°
(Departamento de Comunicacio e Marketing

1. O Departamento de Comunicacio e Marketing é o
servico encarregue da elaboragio e execucgdo do plano de
marketing da APIEX - Angola.

2. O Departamento de Comunica¢do e Marketing tem as
seguintes competéncias:

a) Elaborar o Plano de Acg¢do Promocional da Imagem
de Angola e dos Produtos com Potencial para a
Exportacao;

b) Prestar apoio técnico aos exportadores nos domi-
nios do marketing, desenvolvimento, adaptac@o,
qualidade, design e embalagem dos produtos;

¢) Promover a imagem de Angola no mercado interna-
cional como destino de investimento privado de
retorno seguro e com potencial para a exportagéo
de bens e servigos;

d) Produzir e disseminar informagdo comercial, criando
e mantendo uma base de dados sobre a oferta
exportavel do Pais;

e) Coligir, organizar, catalogar, conservar e tomar aces-
sivel a8 comunidade empresarial a documentac@o
e as informacdes relevantes sobre os mercados;

) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei e que lhe sejam determinadas superiormente.

3. O Departamento de Comunicagio e Marketing é dirigido
por um Chefe de Departamento.

SECCAO VIII
Estruturas dos Servicos Locais

ARTIGO 30.°
(Estruturas dos servicos locais)

1. Os servicos locais da APIEX - Angola sdo servigos
encarregues da execugio das atribui¢oes da agéncia a nivel local.

2. Os servigos locais da APIEX - Angola sdo dirigidos
por Chefes dos Servigos Provinciais, equiparados a Chefes
de Departamento Provinciais que dependem administrativa e
metodologicamente do Presidente do Conselho de Administragio
e funcionalmente dos Governos Provinciais.

CAPITULO IV
Gestao Financeira e Patrimonial

ARTIGO 31.°
(Patrimonio)

O Patrimonio da APIEX - Angola € constituido pela
universalidade dos bens, direitos e outros valores que adquira
por compra, alienacgio, heranca ou doagéo no exercicio das
suas atribuigdes.

ARTIGO 32°
(Instrumentos de Gestio e Controlo)

A actividade da APIEX - Angola é regida pelos seguintes
instrumentos de gestdo e controlo:
a Plano de Actividades anual e plurianual,
b) Or¢amento proprio anual,

¢) Relatérios de Actividades;
d) Demonstrag¢oes Financeiras.
ARTIGO 33.°
(Receitas)
Constituem receitas da APTIEX - Angola:

a) As dotagdes que lhe sdo atribuidas pelo Orgamento
Geral de Estado;

b) As comparticipagGes, subsidios ou donativos conce-
didos por quaisquer entidades de direito publico
ou privado;

¢) O produto da realizag¢do de estudos, inquéritos
e outros trabalhos ou servigos prestados pela
APIEX - Angola;

d) Quaisquer outras receitas que lhe sdo atribuidas por lei.

ARTIGO 34°
(Despesas)
1. Constituem despesas da APIEX - Angola:

a) Os encargos atinentes ao eficiente funcionamento
dos seus servigos, em todas as vertentes da sua
actividade;

b) O custo de aquisigdo, manuten¢@o e conservagio de
bens, equipamentos ou servigos.

2. O pagamento das despesas faz-se pelos meios legal-
mente estabelecidos.
ARTIGO 35.°
(Sujeicio ao Tribunal de Contas)
A APIEX - Angola esté sujeita a fiscalizacdo do Tribunal
de Contas.

CAPITULO V
Quadro de Pessoal e Organigrama

ARTIGO 36°
(Regime de pessoal)

O pessoal da APIEX - Angola esta sujeito ao Regime
Juridico da Func&o Publica e da Legislacdo do Trabalho, em
funcdo do quadro a que pertence.

ARTIGO 37.°
(Quadro de pessoal)

1. O quadro de pessoal da APIEX - Angola, a nivel cen-
tral e local, observados os limites do niimero de efectivos
estabelecidos na alinea ¢) don.° 1 do artigo 17.° enon.°1
do artigo 27.°, ambos do Decreto Legislativo Presidencial
n.® 2/13, de 25 de Junho, € o constante dos Anexos I e II do
presente estatuto.

2. O quadro de pessoal referido no niimero anterior pode
ser alterado por Decreto Executivo Conjunto dos titulares dos
Departamentos Ministeriais responsaveis pelos Sectores do
Comeércio, da Administragdo Pablica, Trabalho e Seguranga
Social e das Financas, sob proposta do Presidente do Conselho
de Administrag@o.

ARTIGO 38°
(Organigramsa)

O organigrama da APIEX - Angola € o que consta do Anexo ITT

do presente Estatuto Organico, e que dele € parte integrante.

O Presidente da Reptiblica, Jost EDUARDO Dos SANTOS.
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ANEXO 1

A que se refere on.” 1 do artigo 37.°
Quadro de Pessoal do Servico Central

Grupo de Pessoal Carreira Categoria/Cargo Especialidade Profissional a Admitir | Nimero de Lugares Criados
Presidente do Conselho de Administragdo 1
Direcgao
Administradores 4
Chefia Chefe de Departamento 6
L Direito
Assessor Principal .
. Economia
Primeiro Assessor . .
A Sociologia 49
Assessor
Técnico S +ar Princial Gestdo de Recursos Humanos
écnico Superior Principa
P P Gestdo de Empresas
Técnico Superior Técnica Superior Contabilidade ¢ Gestao
Psicologia Geral
. . Servigos Socials
Técnico Superior de 1." Classe N £ .
. . Informatica
Técnico Superior de 2.7 Classe .
Matematica
Marketing
Engenharia Alimentar
Especialista Principal Direito
Especialista de 1." Classe Economia
Especialista de 2." Classe Sociologia
Tecnico de 1.* Classe Gestdo de Empresas 30
Técnico de 2.7 Classe Gestdo de Recursos Humanos
o o Tecnico de 3.* Classe Contabilidade e Gestao
Técnico Técnica
Psicologia Geral
Servigos Socials
Informatica
Matematica
Marketing
Mecdnica
Teécnico Medio Principal de 1. Classe Ciéncias Juridicas e Economicas
Teécnico Medio Principal de 2. Classe Ciéncias Fisicas e Biologicas
Téenico Médi Técnica Médi Teécnico Medio Principal de 3. Classe Jomalismo 20
écnico Medio écnica Média . s » 2
Técnico Médio de 1." Classe Contabilidade e Gestao
Teécnico Medio de 2." Classe Administragdo Publica
Teécnico Medio de 3." Classe Servigos Socials
Oficial Administrativo Principal
Primeiro Oficial Administrativo
Adminisrati Segundo Oficial Administrativo <
Administrativa . . L -
Terceiro Oficial Administrativo
Aspirante
Escrituranio-Dactilografo
Administrativo Motorista de Pesados Principal 5
Motorista de Pesados de 1." Classe -
Motorista de Pesados
Motorista de Pesados de 2" Classe
Motorista de Ligeiros Principal
Motorista de Ligeiros Motorista de Ligeiros de 1." Classe 6
Motorista de Ligeiros de 2." Classe
Auxiliar Administrativo Principal 5
Auxiliar Administrativo . - .
Auxiliar Administrativo de 1." Classe
Auxiliar Auxiliar Administrativo de 2." Classe
Auxiliar de Limpeza Principal
Auxiliar de Limpeza Auxiliar de Limpeza de 1." Classe 2
Auxiliar de Limpeza de 2." Classe
Total 130
Total 130




I SERIE —N.° 134 — DE 30 DE SETEMBRO DE 2015

3615

ANEXOII

A que se refere on.” 1 do artigo 37.°

Quadro de Pessoal dos Servicos Locais

Grupo Carreira Categoria/ Cargo Nitmero e lugares
de Pessoal criados
Chefe de Departamento
Chefia 3
Chefe de Secgio
Direito
Economia
Asgsessor Sociologia
Primeiro Assessor Gestdo de Recursos Humanos
Asgsessor Gestdo de Empresas P
o . o . Tecnico Superior Principal Contabilidade e Gestao
Téenico Superior Téenica Superior Técnico Superior de 1." Classe Psicologia Geral
Técnico Superior de 2." Classe Servigos Soclals
Informatica
Matematica
Marketing
Engenharia Alimentar
Direito
Economia
Especialista Principal Sociologia
Especialista de 1." Classe Gestdo de Empresas
o o Especialista de 2." Classe Gestdo de Recursos Humanos
Técnico Técnica o . 6
Técnico de 1." Classe Contabilidade e Gestao
Técnico de 2.7 Classe Psicologia Geral
Téecnico de 3.7 Classe Servigos Soclals
Informatica
Matematica
Marketing
Técnico Médio Principal de 1* Classe Mecinica
Ciéncias Juridicas e Economicas 2
Técnico Medio Principal de 2. Classe L o .
Tecnico Medio Tecnica Media Técnico Médio Principal de 3" Classe CIEllCI_aS Fisicas ¢ Biologicas
Técnico Médio de 1.* Classe JOl‘llallS_lT-]O
o o Contabilidade e Gestao
Técnico Médio de 2. Classe . .
o o Administragio Publica
Técnico Médio de 3. Classe . o
Tecnico Médio de 3." Classe Sarvigos Soctais
Oficial Administrativo Prineipal
Primeiro Oficial Administrativo
Segundo Oficial Administrativo 1
Administrativa Terceiro Oficial Administrativo
Aspirante
Escrituririo Dactilografo
Administrativo Motorista de Pesados Principal
Motorista de Pesados de 1." Classe
Motorista de Pesados 0
Motarista de pesados de 2." Classe
Motorista de Ligeiros Principal 1
Motorista de Ligeiros - —
Motorista de Ligeiros de 1." Classe
Motorista de Ligeiros de 2." Classe
Auxiliar Administrativo Principal
Auxiliar Administrativo Auiliar Administrativo de 1." Classe 0
Auiliar Administrativo de 2." Classe
Auxiliar
Auxiliar de Limpeza Principal
Auxiliar de Limpeza Auxiliar de Limpeza de 1." Classe 1
Auxiliar de Limpeza de 2. Classe
Total 20
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ANEXO III
A que se refere o artigo 38.°

Organigrama

Conselho Administracio

Presidente Conselho
Administracag

O Presidente da Reptiblica, Jost EDUARDO DOS SANTOS.

Conselho Conselha
Técnico Fiscal
Consultivo
: Servicos
Servigos de Ap;oio
Executivos
Agrupado
Servicos
Provinciais
Deparl. de Prom. da APIEX- Depart. de
Capt. Invest. ANGOLA Apoio ao PCA
Depart. de Depart. de
Prom. Inc. Adm. e Serv.
Export. Secgdo ST Gerais
Administrativa Beedo Teenica
Depart. de
Depart. RH e
Com,. Tecnologlas de
Marketing Informagdo

MINISTERIO DAS FINANCAS

Despacho n.” 303/15
de 30 de Setembro

Em conformidade com os poderes delegados pelo Presidente
da Republica, nos termos do artigo 137.° da Constituigéo da
Repuiblica de Angola, e de acordo com as disposi¢bes com-
binadas dos n.* 1 e 4 do artigo 2.° do Decreto Presidencial
n.° 6/10, de 24 de Fevereiro, da alinea d) don.®1 do artigo4.°
do Estatuto Orgénico do Ministério das Financas, aprovado
pelo Decreto Presidencial n.° 299/14, de 4 de Novembro,
determino:

1. Sdo subdelegados, nos termos do artigo 6.° do Decreto
Presidencial n.° 6/10, de 24 de Fevereiro, ao Director Nacional
do Patrimonio do Estado, Silvio Franco Burity, plenos poderes
para representar o Ministério das Financas, na outorga do
Contrato de Arrendamento da Residéncia Unifamiliar
n.° 217-A, com Maria da Conceicdo Antonio de Miranda,
sita na Rua Eng.° Armindo Andrade, Bairro Miramar, para a
acomodacdo da Dignissima Maria Eugénia Neto.

2. Este Despacho entra imediatamente em vigor.

Publique-se.
Luanda, aos 24 de Setembro de 2015.
O Ministro, Armando Manel.
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